|
~ INDEFOS
T GOBIERNC DEL ESTADO
iE" | DE CAMPECHE

Numero de oficio: IDF/DG/044/2024

Asunto: Se envia Programa Operativo Anual de acuerdo al
Presupuesto Autorizado para el Ejercicio Fiscal 2024. |

San Francisco de Campeche, Campeche. a 31 de enero de 2024.

LIC. JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ
Secretario de Administracién v Finanzas del Estado de Campeche.

PRESENTE

Para efectos oficiales y conforme a la nermatividad establecida en el Manual de
Programacisn y Presupuestacién 2024, y toda vez que ya nos ha sido c¢ municado el
Presupuesto Autorizado 2024 mediante su similar SAFINO3/PP/PRE/00 8/2024; me
permito enviar por medio del presente, debidamente firmados los formatps POA {(PRE-
08) correspondientes a nuestro Instituto, ya que éstos a través del SIACAM ya tienen
incorporado el Capitulo 1000 Servicios Personales.

En el INDEFOS, nos reiteramos en la mayor disposicién de atender cucﬂquier asunto

relacionado con estos trabajos, para cumplir adecuadamente en tiempo y forma
conforme a lo solicitado.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Gobierno del Estado
de Campeche
Instituto de Desarollo
y Foermacion Social

1 FEB 20 | ,
ADMINISTRACION ) | 02 FEs. 2024

(e0ne) ADALUE B
RECIBIDO .00 e

\
I\NE;OS: Programa Operativo Anual 2024 por Unidad Administrativa y Programa (PRE-06), Pp 006 y Ffp_.Ql_S;. ~ Gq‘bierﬂo del Estado
Calendario de Gasto Publico por Clave Presupuestal, Pp 006 y Pp 013 ' S| de Campech.
Lo~ T Instituto de ©
C.c.p.- Profr, José Dolores Herrera Chi, Secretario Técnica del INDEFOS.- Para su conocimiento. G lh I'c"macidness:;?;:. L
r Q .£.p.- Lic. Marlen Moreno Almanza, Coordinadora Administrativa del INDEFOS.- Para su conocimients, * ~- ~ :

C.c.p.~ C.P. Patricio Reyes Oropeza, Subdirector de Contabilidad y Presupueste del INDEFOS.- Para su conocimiento. 2 F

/1/, C.c:p.- Minutario ﬂ EB 2021‘

S C.c.p.- Archive .
?_ SUT& RECCION DE CONTABILIDAD
IGGC/IDHC frdec REC iz Oé:’:i‘%

. . HGha el
Calle 10 No. 219, entre 45 A v 45 B, Barrio de Guadalupe, C.P. 24010, San Francisco op =
Campeche. 9818112746  www.andefos.gob.mx
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA R "[I

PAGINAS: 1/3 FICHA TECNICA CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

W

Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutiva:

Objetive Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacitacion a Municipios para la implementacion de Ia Guia Consultiva de Desempeiio Municipal

impartida

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C788 (Numero de Municipios capacitados en Ia GESTION
implementacién de ka Guia Consutliva de Desempefio
Municipal / Nimero de Municipios inscritos para
capacitarse en la Guia Consultiva de Desempeiio

Municipal) x100
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del niimero de 0597 Porcentaje de Municipios capacitados para la 433 Por ciento
Gobiemos Municipales inscritos en la Guia Consultiva implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio
de Desempefio Municipal a los cuales el Instituto les Municipal
proporciona capacitacion para la implementacion de la
misma.

Frencuencia de Medicién: Anual

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Es adecuado porque permite determinar el niimero de municipios que estan
implementando la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se ‘\‘
refiere a los Gobiernos Municipales que capacita el Instituto para que éstos )
puedan llevar a cabo la implementacién la Guia Consulliva de Desempefio

Municipal.
Economia Cumple El indicador toma informacién de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y de! Informe de Gobierno que es un documento
publico.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacién del indicador son suficientes para replicar el

calculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar el
Informe de Gobiemno.

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14.46:51
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GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Callificacion Justificacion
Relevancia Cumple Elindicador menciona los factores relevantes del objetive a medir. que esla
capacitacion a los Municipios para la implementacion de la Guia Consultiva
de Desempedio Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibllidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de fa Guia Consultiva de Desempeiio Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 11 11 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefto Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e impiementada en ef ejercicio fiscal 2019 que susiituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal; participando todos

les municipios que estaban creados hasta ese ejercicio.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacién de Ia linea
base:
Parametro de Semaforizacién

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

o Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Ntmero de Municipios capacitados en la Se refiere al nimero de Gobiernos Municipales inscritos 367 Municipio
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefic  en la Guia Consultiva de Desempefio Municipal a los
Municipal cuales el Instituto les proporciona capacitacion para la

implementacion de la misma.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporles de avances trimestrales de la Direccién de Estatal Anual

Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion e Informe de Gobierno disponible en:
www.seplan.campeche.gob. mx/index. php/informe-de-

gobierno
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de ejercicio fiscal correspondiente.
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:46:51
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Nimero de Municipios inscritos para capacitarseen la  Se refiere al nimero de gobiemos municipales inscritos 367 Municipio
Guia Consultiva de Desempefio Municipal para capacitarse en la Guia de Desempeio Municipal
cada que inicia una nueva Administracién Municipal.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Oficio de Inscripcion a la Guia Consultiva de Desarrollo Estatal Trianual
Municipal

Fecha de Disponibilidad de la informacién: Primeros 6 meses de cada Administracion Municipal.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

Esle indicador se reportara en el cuarto trimestre.

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo indicador Numerador Denominador Periodo

Periodo 1 100 13 13 Enero - Diciembre

Resuitado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo

Enero - Marzo 0.00 0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable 2
) *100

Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable 2
) 100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable 2
) "100
Octubre - Diciembre 13.00 13.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) "100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

C. Sara Gu

Responsable del Indicador

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:46:51
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secrelario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Eslrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica
Obijetivo Estrategico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Imparticion de cursos y/o talleres para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio
Municipal y mejora continua de los Municipios
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Férmuia Tipo de indicador
C788.A793 (Numero de cursos y/o talleres para la implementacion GESTION
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios impartidos / Nimero
de cursos y/o talleres requeridos para la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempenio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)
X100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica 11[10 de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de cursos y/o falleres 0632 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos para 433 Por ciento
impartidos en el periodo por el Instituto a los Gobiernos la implementacion de la Guia Consultiva de
Municipales inscritos en la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y mejora continua de los
Desempefio Municipal, respecto a los cursos y/o Municipios inscritos

talleres requeridos. Entendiéndose como "requeridos”
los necesarios para la adecuada implementacion de la
Guia Consultiva de Desempeno Municipal y mejora
continua de los Municipios.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador permite determinar la capacidad de la Institucion para responder
a las necesidades de capacitacion de los Gobiemos Municipales, respecto a
la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y &n su definicién se establece que se
miden los cursos y/o talleres impanidosfa los Gobiernos Municipales inscritos
a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a los requeridos,
definiéndose a qué se refiere con "requeridos”.

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:26
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Caracleristicas Calificacion Justificdcion
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y de listas de asistencia que se procesan en la propia
Subdiregcion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el

calculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo. que son los cursos y/o
talleres impartidos.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeno Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Linea Base

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 15 15 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarollo Municipal.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea

base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nimero de cursos y/o talleres para la implementacion ~ Se refiere al nimero de cursos y/o talleres impariidos 530 Taller
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y en el periodo por el Institulo, a los Gobiernos
mejora continua de los Municipios impartidos Municipales inscritos en la Guia Consultiva de

Desempefic Municipal y mejora continua de los

municipios.
Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia
rptFichaTecnica

FECHA: 19/01/2024 14.48:26
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de

Planeacion, Listas de asistencia. Reportes trimestrales

de avances fisicos- financieros y de indicadores

disponible en: hitps:/findeios.gob.mx/portaliotros-

formatos/

Fecha de Dispenibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre.

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de cursos y/o talleres requeridos para la Se refiere al numero de cursos y/o talleres requeridos 530 Taller

implementacion de ia Guia Consulliva de Desempefio  en el periodo para la implementacion de la Guia

Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos  Consultiva de Desemperio Municipal y mejora confinua
de los Municipios. Entendiéndose como “requeridos” los
necesarios para la adecuada implementacion.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de

Planeacion. Repories trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponible en:

https:/indefos.gob.mx/peral/otros-lormatos/

Fecha de Disponibliidad de fa informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica
Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 24 24 Enero - Marzo
Periodo 2 100 11 13 Abril - Junio
Periodo 3 100 22 22 Julio - Sepliembre
Periodo 4 100 35 35 Oclubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Varlable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 27.00 27.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/variable 2
)T100
Abril - Junio 25.00 25.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) "100
Julio - Septiembre 1.00 1.00 100.00 Julio - Septiembre
{Variable 1/Variable 2
) 100
Ocltubre - Diclembre 39,00 39.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) "100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
rptFichaTecnica

FECHA: 19/01/2024 14:49:26
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:

33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacién Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secrelario Ejecutivo:

Obijetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accion del Programa Sectorial:

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégica del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Asesoria técnica para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora
continua de los Municipios

Datos de Identificacion del Indicador

Orden

C788.A1810

Dimension del Indicador
Eficacia
Definicién del Indicador

Se refiere a la relacion porcentual de las asesorias
técnicas brindadas en el periodo por el Instituto a los
Gobiermnos Municipales inscritos en la Guia Consultiva

de Desempefio Municipal, respecto a las asesorias
técnicas requeridas, Enlendiéndose como "requeridas”
las necesarias para la adecuada implementacion de la

Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora

confinua de los Municipios.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Férmula Tipo de Indicador

(Numero de asesorias técnicas para la implementacién GESTION
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios brindadas / Numero
de asesorias técnicas requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)

x100
Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Estatal Relativo
Nombre del Indicador Unidad de Medida
0629 Porcentaje de asesorias técnicas brindadas para 433 Por ciento

la implementacion de la Guia Consultiva de
Desempeiio Municipal y mejora continua de los
Municipios inscritos

Transversalidad

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

No aplica

Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caraclerislicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

rptFichaTecnica

Calificacion Justificacion

Cumple Elindicador permite determinar la capacidad de la Institucién para responder
a las necesidades de asesoria de los Gobiernos Municipales, respecto a la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.

No Aplica No aplica, derivado que el objetive se mide con un indicador.
Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se

miden las asesorias técnicas brindadas a los Gobiernos Municipales inscritos
a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a las requeridas,
definiéndose a qué se refiere con "requeridas”.

FECHA: 19/01/2024 14:49:21
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Caracleristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple El indicador foma informacion de los registros de la Subdireccion de

Desarrollo Municipal y del Formato de Asesoria para la Implementacion de la
Guia Consultiva de Desempeiio Municipal que se procesa en ta propia
Subdireccion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el
calculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los faclores relevantes del objetivo, que son las asesorias
técnicas para la implementacion de ta Guia Consultiva de Desempeiio
Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nansi11@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobiemo Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeio Municipal, la asesoria es
necesaria para la adecuada implementacion y se cuenta con la capacidad para poderla brindar.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 23 23 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de 1a linea La Guia Consultiva de Desempeiio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacién

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde; 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

no Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Nimero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de asesarias técnicas para la implementacion ~ Se refiere al nimero de asesorias técnicas brindadas 043 Asesoria

de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y en el periodo por el Instituto, a los Gobiernos

mejora continua de los Municipios brindadas Municipales inscritos en la Guia Consultiva de

Desempefio Municipal y mejora continua de los
municipios para su adecuada implementacion.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:21
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Reportes de avances trimesirales de la Direccién de Estatal Trimestral
Geslién Institucional dirigidos a la Coordinacion de

Planeacion, Formato de Asesoria para la

Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeito

Municipal. Reportes trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponible en:

https:/indetos. gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del Trimesire.
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Niimero de asesorias técnicas requeridas para la Se refiere al nimero de asesorias técnicas requeridas 043 Asesoria

implementacion de la Guia Consulliva de Desempefio  en el periodo para la implementacion de la Guia

Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos  Consultiva de Desempefio Municipal y mejora continua
de los Municipios. Entendiéndose como “requeridas” las
necesarias para la adecuada implementacion.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporles de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacién de

Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponibie en:
hitps:/findelos. gob. mx/portaliotros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del Trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 0 0 0 Enero - Marzo
Periodo 2 100 6 6 Abril - Junio
Periodo 3 100 6 6 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 G 6 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 10.00 10.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) 100
Abril - Junio 10.00 10.00 100.00 Abril - Junio
(Variable 1/Variable 2
) "100
Julio - Septiembre 6.00 6.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable _1/Variable 2
) “100
Octubre - Diciembre 8.00 8.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:21
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C. Sara Guagalupe Nagarian Nieva

Responsable del Indicador
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secrelario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Supervision a los Gobiernos Municipales para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio

Municipal

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de Indicador

C788.A796 (Numero de supervisiones realizadas a los Gobiemos GESTION
Municipales para la implementacion de la Guia
Consultiva de Desempeiio Municipal / Nimero de
supervisiones requeridas para la implementacion de la
Guia Consuliiva de Desempefio Municipal) x100

Dimensién del indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de las supervisiones 0630 Porcentaje de supervisiones realizadas a los 433 Por ciento
realizadas a los Gobiernos Municipales para la Gobiernos Municipales para la implementacion de la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio Guia Consultiva de Desempefio Municipal

Municipal respecto a las requeridas en el periodo;
entendiéndose como "requeridas” las necesarias para
llevar a cabo la implementacion de la Guia. Las
supervisiones consisten en el acompanamiento a la
inslancia revisora en la etapa denominada Revision de
Resultados.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Elindicador permite determinar la capacidad de la Inslitucion para responder
a las necesidades de supervision de la etapa denominada Revision de
Resultados para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador,

Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se
miden las superviosnes realizadas a los Gobiernos Municipales inscritos a la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respeclo a las requeridas,
definiéndose a qué se refiere con "requeridas”, asi come se define en qué
consisten las supervisiones.
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de

Desarrollo Municipal y de las Minutas de revision de la Guia Consultiva de
Desempeiio Municipal que se procesa en la propia Subdireccion.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el
caleulo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son las
supervisiones de |la etapa de Revision de Resultados para la implementacion
de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Direclora nans111@ hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal, las
supervisiones de la etapa de Revision de Resultados son necesarias para la adecuada implementacion.

Linea Base

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 22 22 Enero-Diclembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nimero de supervisiones realizadas a los Gobiernos  Se refiere a niimero de supervisiones realizadas a los 526 Supervision
Municipales para la implementacion de la Guia Gobiernos Municipales para la implementacion de la

Consultiva de Desempeiio Municipal Guia Consultiva de Desempeiio Municipal en el

periodo. Las supervisiones consisten en el
acompafiamiento a la instancia revisora en la etapa
denominada Revision de Resultados.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 18/01/2024 14:49:33
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Minutas de revision de la Guia Consultiva
de Desempefio Municipal. Reportes trimestrales de
avances fisicos- financieros y de indicadores disponible
en: hitps:/indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

Numero de supervisiones requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
hitps:/indetfos. gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:
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Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término del trimestre.

Descripcion de la variable Unidad de Medida

Se refiere al nimero de supervisiones requeridas enel 526 Supervision
periodo para la implementacion de la Guia Consultiva

de Desempeifio Municipal; entendiéndose como

“requeridas” las necesarias para llevar a cabo la

implementacion de la Guia.

Desagregacion Geografica Frecuencia
Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional

Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo

Valor Periodo

0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador
Periodo 1 0
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

Numerador Denominador Periodo
0 0 Enero - Marzo
35 35 Abril - Junio
37 37 Julio - Septiembre
15 15 Oclubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 0.00
Abril - Junio 42.00
Julio - Septiembre 30.00
Octubre - Diciembre 26.00

Anual

rptFichaTecnica

Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) "100
42.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable 2
) 100
30.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable 1/Variable 2
) "100
26.00 100,00 Oclubre - Diciembre
(Variable_1/\Variable 2
) *100
100.00 Enero - Diciembre
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C.Sara Gua:{d'alupe Nagarian Nieva Profr.

Responsable del Indicador Titular del Qrganis i
Enfidad Paraestatal
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descenlralizados

Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacién Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secrefario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estralegia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacitacion a servidores publicos municipales para fortalecer el desarrollo institucional de los

gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales impartida

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmuta Tipo de Indicador

C791 (Numero de servidores publicos municipales que GESTION
califican la capacitacion para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5/ Nimero
de servidores publicos municipales que participan en
las actividades de capacitacion para fortalecer el
desarrollo institucional de los gobiemnos municipales y
las autoridades auxiliares municipales) x100

Dimensién del Indicador Desagregacién Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0596 Porcentaje de servidores publicos municipales 433 Por ciento
servidores publicos municipales que califican los satisfechos con la capacitacién para forlalecer el
servicios de capacitacion entre 4 y 5 (muy bueno y desarrollo institucional de los gobiemos municipales y
excelente respectivamente) en el periodo, respeclo a las autoridades auxiliares municipales impartida

los servidores publicos municipales encuestados y que
participan en las actividades de capacitacion en el
periodo.

Frencuencia de Medicion: Semestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Enfoque de género

Hombre: 300 Mujer: 300 Total: 600

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple El indicador mide desempefio, ya que mide el nivel de satisfaccion del
usuario del servicio de capacitacién y que permite deteclar las oportunidades
de mejora.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador,
Claridad Cumple Elindicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicién se

expresa gue la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfaccion de "muy bueno" y "excelente”
respectivamente.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

o A

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Q‘\\ L
FICHA TECNICA
Caracleristicas Calificacién Justificacion
Economia Cumple Es economico en funcion del beneficio que se obtiene respecto a la

informacion obtenida de las encuestas de satisfaccién para la mejora del
servicio de capacitacion.
Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de salisfaccion posterior a la capacitacion aplicadas a
los servidores publicos municipales; sin embargo, no se publican en internet
derivado de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccidn de la capacitacion brindada al
servidor publico municipal que es el objetivo a alcanzar.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nansii1@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacion de la factibilidad: El nivel de percepcion del servidor publico municipal varia de acuerdo a las expectalivas e interés del mismo.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 853 325 381 Enero-Diciembre

Justificacion de la linea La pandemia por el Virus SARS-COVZ (COVID-19) afectd en las acciones de capacilacion, por lo que se realizaron pocas encuestas de
base: satisfaccion.

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual \

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49
Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de servidores publicos municipales que Se refiere al nimero de servidores publicos municipales 633 Servidor Publico
califican la capacitacion para fortalecer el desarrollo que califican los servicios de capacitacion para
institucional de los gobiernos municipales y las fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5 municipales y las autoridades auxiliares municipales

entre 4 y 5 (muy bueno y excelente respectivamente) en

el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Encuesta de satisfaccion aplicada a los servidores Estatal Semestral
publicos municipales
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del semestre
rptFichaTecnica
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Nombre

Numero de servidores publicos municipales que
participan en las actividades de capacitacion parma
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
municipales y las autoridades auxiliares municipales

Medios de Verificacion

Encuesta de satisfaccion aplicada a los servidores
publicos municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
FICHA TECNICA

Descripcion de la variable Unidad de Medida

Se refiere al numero de servidores publicos municipales 633 Servidor Publico
encuestados y que participan en las actividades de

capacitacion para fortalecer el desarrollo institucional de

los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares

municipales en el periodo correspondiente.
Desagregacion Geografica Frecuencia

Estatal Semestral

15 dias posteriores al término del semestre

Referencias Adicionales

2
1L

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

W

~

Referencia Internacional

Referencia Nacional

No Aplica

Series Estadisticas

Comentario Técnico

Ciclo

Valor Periodo

0 No aplica

Periodo Indicador
Periodo 1 80
Periodo 2 80

Metas Ciclo Presupuestario

Numerador Denominador
240 300
240 300

Resultado del indicador

Periodo

Enero - Junio

Julio - Diciembre

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado
Abril - Junio 1.001.00 1.053.00 95.06
(Variable 1/Variable 2
) 100
Octubre - Diciembre 1,258.00 1,324.00 95.01
(Variable 1/\Variable 2
) "100
Anual 95,03
C. Sara Guadatupe Nagarian Nieva
Responsabie del Indicador Titular del Organismo Céntralizado o
Entidfd Paraestatal
rptFichaTecnica

Periodo

Enero - Junio

Julio - Diciembre

Enero - Diciembre
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacién Estratégica e Innovacion Gubemamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Proegrama Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Imparticién de cursos y/o talleres a servidores publicos munidpalés para fortalecer el desarmollo

institucional de los gobiemas municipales y las autoridades auxiliares municipales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula iTlpo de Indicador

C791.A800 (Numero de cursos y/o talleres imparlidos a servidores GESTION
publicos municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales / Numero de cursos

y/o talleres a servidores publicos municipales para

fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos

municipales y las autoridades auxiliares municipales

solicitados) x100

|
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
|
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador :Unidad de Medida
|
Es la relacion porcentual del nimero de cursos y/o 0631 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos a 433 Por ciento
talleres impartidos a servidores publicos de los servidores publicos municipales para fortalecer el
Gobiernos Municipales para fortalecer el desarrollo desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
institucional de los gobiernos municipales y las las autoridades auxiliares municipales

autoridades auxillares municipales respecto a los
solicitados via oficial en el periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion

Jusﬁﬁﬂ:acién
|
Adecuado Cumple Elindicador mide la capacidad de la Institucion para cubrir las necesidades y
demanda de capacitacion de los servidores publicos municipales.
Aporte Marginal No Aplica No aplica. derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple Elindicador es claro en su nombre y eh su férmula, al expresar que se mide
la relacion porcentual de cursos y/o talleres impartidos a servidores publicos
municipales respecto a los solicitados.
Economia Cumple No requiere gastos adicionales para generar el indicador, ya que se obtiene
de documentos oficiales intemos,
rptFichaTecnica
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Caracteristicas Calificacion Justiﬁcaf:ién
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion son claros y suficientes para replicar el indicador;
sin embargo. los oficios de solicitud no se publican en internet, pero los
resultados se informan de manera trimestral y se cargan en la pagina
institucional.
Relevancia Cumple Elindicador mide los aspecios relevantes del objetivo de Imparticion de

cursos y/o talleres a servidores publicos municipales.

Contacto del Indicador

1

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian I Nieva
Area Puesto : Correo
Direccién de Gestion Instilucional Directora nans111@ hotmail.com
Lada Teléfono I Extension
01 2818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: £l resultado de la meta depende de la demanda de cursos y/o talleres solicitados por los servidares publicos municipales.

Linea Base

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 42 42 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea Este indicador se modificé derivado de una evaluacién, ya que una de sus variables no consideraba que los cursos fueran solicitados sino
base: programados.

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 ' No Aplica
Justificacién de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

N_LmTero de CUrSos y/o talleres impartidos a servidores  Se refiere al nimero de cursos y/o talleres impartidos a 176 Curso
publicas municipales para fortalecer el desarrolio servidores publicos de los Gobiernos Municipales para
insnigclonal de los gobiernos municipales y las fortalecer el desarrollo instiiucional de los gobiernos
autoridades auxiliares municipales municipales y las autoridades auxiliares municipales en
el periodo.

Desagregacion Geografica Frecuencia | '

Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores  Estatal Trimestral
publicos municipales para fortalecer el desarrollo

institucional de los gobiernos municipales y las

auloridades auxiliares municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Medios de Verificacion

15 posteriores al término del timestre.

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:43
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de cursos y/o lalleres a servidores publicos Se refiere al niumero de cursos y/o talleres a servidores 176 Curso
municipales para fortalecer el desarrolio institucional de  publicos municipales para fortalecer el desarrollo
los gobiemos municipales y las autoridades auxiliares  institucional de los gobiernos municipales y las
municipales solicitados autoridades auxiliares municipales solicitados via oficial
en el periodo por parle de los Gobiernos Municipales.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia ‘

Reporles de avances trimesirales de la Direccién de Estatal Trimestral
Gestion Inslitucional dirigidos a la Coordinacién de

Planeacion, Oficio de solicitud de cursos y/o talleres de

los Municiplos. Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

hitps:/indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador | Periodo
Perlodo 1 100 24 24 Enero - Marzo
Periodo 2 100 a7 a7 ' Abril - Junio
Periodo 3 100 14 14 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 25 25 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado i Periodo
Enero - Marzo 31.00 31.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable 2
) "100
Abril - Junio 19.00 19.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable 2
) "100
Julio - Septiembre 21.00 21.00 100.00 Julio - Sepliembre
(Variable 1/Variable 2
) *100
Octubre - Diclembre 35.00 35.00 100.00 QOctubre - Diciembre
(Variable_1/Variable 2
) 100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

C.Sara Guadqfupe Nagarian Nieva

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:43
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Plblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33  |Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubemamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial;
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo;

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial; No Aplica

Linea de Accion del Programa Seclorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Asesoria técnica a2 servidores publicos municipales para fortalecer el desarrollo insfitucional de los

gobiernos municipales y las autcridades auxiliares municipales

Datos de ldentificacion del Indicador

Orden Férmula iTipo de indicador

C791.A802 (Numero de asesorias técnicas a servidores publicos GESTION
municipales realizadas para lortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxitiares municipales / Nimero de
asesorias técnicas a servidores publicos municipales
solicitadas para tortalecer el desarrollo institucional de
los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares
municipales) x100

Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
|
Definicién del Indicador Nombre del Indicador |Unidad de Medida
Es la relacion porcentual del namero de asesorias 0628 Porcentaje de asesorias técnicas a servidores 433 Por ciento
lécnicas a servidores pliblicos de los Gobiernes publicos municipales realizadas para fortalecer el
Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de  desarrollo institucional de los gobiemos municipales y
los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares las autoridades auxiliares municipales

municipales realizadas respeclo a los solicitados via
oficial en el periodo,

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador
Caracteristicas Calificacion

Justifi¢acion

Adecuado Cumple El indicador mide fa capacidad de la Institucion para cubrir las necesidades y \

demanda de asesorias técnicas a los servidores publicos municipales para la
mejora de sus capacidades institucionales.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

Claridad Cumple Elindicador es claro en su nombre y en su férmula, al expresar que se mide

la relacion porcentual de asesorias técnicas a servidores publicos
municipales realizadas respeclo a los solicitados.

Economia Cumple No requiere gastos adicionales para generar el indicador, ya que se obtiene

de documentos oficiales Intemos.

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:49
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion son claros y suficientes para replicar el indicador;

sin embargo, los oficios de solicitud y las minutas de reunion no se publican
en internel. pero los resultados se informan de manera trimestral y se cargan
en la pagina institucional.

Relevancia Cumple Elindicador mide los aspectos relevantes del objetivo de Imparticion de
asesorias técnicas a servidores publicos municipales.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nansi11@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacion de la factibilidad: El resultado de la meta depende de la demanda de asesorias técnicas solicitadas por los servidores publicos municipales.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 3 3 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea Este indicador se cred en el ejercicio fiscal 2020 derivado de una evaluacién, ya que no se consideraba para su medicién las asesorias
base: técnicas.

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacién de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 o 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de asesorias técnicas a servidores plblicos Se refiere al nimero de asesorias técnicas a servidores 043 Asesoria
municipales realizadas para fortalecer el desarrollo publicos de los Gobiernos Municipales realizadas para
|nstnqcional de lps gobiermnos municipales v las fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
autoridades auxillares municipales municipales y las autoridades auxiliares municipales en

el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral

Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacian, Minutas de Reunion. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores

disponible en: https:/indefos.gob.mx/portal/ofros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 posteriores al término del trimestre.

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:49
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de asesorias técnicas a servidores publicos Se refiere al nimero de asesorias técnicas solicitadas 043 Asesoria
municipales soliciladas para lorlalecer el desarrollo via oficial por los servidores publicos de los Gobiernos
institucional de los gobiernos municipales y las Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de
autoridades auxiliares municipales los gobiernos municipales y las auloridades auxiliares

municipales en el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Repores de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral

Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Oficio de solicitud de asesoria de los
Municipios. Repories trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
hitps:/indefos.gob.mx/portal/otros-lormatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 posteriores al término del timestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 1 1 Enero - Marzo
Perlodo 2 100 4 4 Abril - Junio
Periodo 3 100 4 4 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 4 4 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo .
Enero - Marzo 2.00 2.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2 )
) "100
Abril - Junio 3.00 3.00 100.00 Abril - Junio
(Variable 1/Variable 2
) 100
Julio - Septiembre 3.00 3.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable 1/Variable 2
) 100
Octubre - Diciembre 9.00 9.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) "100 ;
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica FECHA: 18/01/2024 14:49:49



Z
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE /’
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA :\\ "]I
o FICHA TECNICA CAMPECHE
GOBIERNO DE TODODS
C.sa ada|upe Nagarian Nieva Profr. Josi n Chi

Responsable del Indicador Titular del Organi ghtralizado o

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:49:49



I\

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
FICHA TECNICA

W

-~

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

PAGINAS: 1/4

Ramo Administrativo:
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

24 Organismos Puiblicos Descentralizados

Denominacion del Programa: 006 Programa de Inclusi6n y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Obijetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectotial: No Aplica
Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Capacidades con enfoque social desarrolladas

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Formula ﬁpo de Indicador
G649 (Numero de personas que participan en las actividades GESTION
de instruccion con enfoque social / Numero de
personas que se inscriben en las actividades de
instruccién con enfoque social) x100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida

El indicador mide la participacion permanente en las
actividades de instruccion programados en el periodo:
entendiendose por Instruccion como aguella atencién
brindada en temas con enfoque de Desarrolio Social &
la poblacion que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se

entiende que una persona patticipa cuando ademas de
su asislencia demueslra avances en sus proyectos.

Frencuencia de Medicion: Semestral

Transversalidad
Enfoque de transversalidad: Enfoque de género

Hombre: 13

0256 Porcentaje de participacion en las aclividades de
insiruccion con enfoque social

433 Por ciento

Mujer: 29 Total: 42

Caracteristicas del Indicador \i
Caracleristicas Calificacion Justificacion

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

Economia

rptFichaTecnica

Cumple Es adecuado ya que mide el impacto de la participacion de la poblacion del
Estado de Campeche en las actividades de instruccion impartidas por la
Institucion en el afio.
No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.

Cumple Elindicador es claro porque se refiere a la relacién porcentual del nimero de

participantes que concluyen con las aclividades de instruccion ¥ su definicion
se describe en qué consisten dichas aclividades.
Cumple Es economico porque la informacian para calcular el indicador se obtiene de

reportes, listas de asistencia, Fichas de Inseripcion que son resguardadas en
la Institucion,

FECHA: 19/01/2024 14:51:19

N



GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

W

y=E SECRETARIA DE LA CONTRALORIA :‘\}\ (1
R ‘
FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/4 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Monitoriable Cumple Es menitoreable ya que los medios de verificacion del indicador permiten
conocer el area que proporciona la informacion, los reportes necesarios para
replicarlo y la frecuencia con que se genera la informacion y la liga de
internet donde se publican los resultados de las metas.
Relevancia Cumple Es relevante porque mide la participacion de Iz poblacién en el Estado de

Campeche que formaliza sus necesidades de instruccion ¥ que participan
para el desarrollo de sus capacidades en materia de desarrollo social.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez @hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de |a Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: La inscripcién y participacion de las personas en las actividades de instruccion es voluntaria,

ARo Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 0 o] 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacién de la linea La linea base corresponde al afic 2021, en donde su resuliado es de 0%, debido a que la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19),
base: frend la realizacion de las actividades programadas con la poblacion de la comunidad elegida.
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia
o Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcién de la variable Unidad de Medida
Nimero de personas que parficipan en las aclividades  Mide el nimero de personas que participan en las 414 Persona
de instrucsion con enfoque social actividades de instruccién en el periodo, respecto de
quienes se inscriben en dichas actividades;
entendiéndose por Instruccion como aquella atencion \

brindada en temas con enfoque de Desarrollo Social a

la poblacion que se organiza per medio de grupos en

una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se

entiende que una persona participa cuando ademas de ‘7
su asislencia demuestra avances en sus proyectos.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:51:19
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Listas de Asistencia. Reporte Trimestral de Acciones
Realizadas resguardados en la Direccion de
Capacitacion del Instituto de Desarmolio y Formacion
Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
hiips:/indefos.gob.mx/portaliotros-tormatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

Nimero de personas que se inscriben en las
aclividades de instruccion con enfoque social

Medios de Verificacion

Lista de Integrantes de los grupos de trabajo del
Programa Comunidad de Todos, resguardados en la
Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y
Formacion Social (INDEFOS), Reportes trimestrales de
avances fisicos- financieros y de indicadores disponible
en: hitps:/findefos.gob.mxt/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Internacional

Ciclo

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
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Estatal Semestral

15 dias posteriores al término del semestre

Descripcion de la variable Unidad de Medida
Mide la intencion de participacian total de las personas 414 Persona
mediante su inscripcion en las actividades de
instruccion en el periodo; entendiéndose por Instruccion
como aquelia atencion brindada en temas con enfoque
de Desarrolio Social a la poblacion que se ofganiza por
medio de grupos en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Desagregacion Geografica Frecuencia

Estatal Semestral

15 dias posteriores al término del semestre

Referencias Adicionaies

Referencia Nacional

Comentario Técnico

No Aplica
Series Estadisticas
Valor Periodo
0 No aplk:a

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 84 42 50 Enero - Junio
Periodo 2 84 42 50 Julio - Diciembre
Resultado del Indicador
Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Abril - Junio 45.00 45,00 100.00 Enero - Junio
(Variable 1/Variable 2
) *100
Oclubre - Diciembre 45.00 45,00 100.00 Julio - Diciembre
(Variable_1/Variable 2
) T100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
-
Lic. Dulce Yellvet Gonzalgz Rodriguez Profr. José d n Chi

rptFichaTecnica
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Pliblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrolio y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 006 Programa de Inclusion y Cohesién Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial;

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo; Organizacién y concertacion de grupos de trabajo para el desarrollo de iniciativas de proyectos
sociales
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Formula Tipo de Indicador
C649.A653 (Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de GESTION
iniciativas de proyectos sociales organizados en el
periodo / Nimero de grupos de trabajo para el
desarrollo de iniciativas de proyectos sociaies que
solicitan participar en el programa en el periodo) x 100
Dimensién del Indicador Desagregacién Geogrifica Tipo de valor de ia Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de grupos 0276 Porcentaje de grupos de trabajo para el desarrofio 433 Por ciento
organizados en la comunidad objetivo del programa en de iniciativas de proyeclos sociales organizados

el periodo. para realizar actividades y/o accicnes
personales y grupales que permitan mejorar su calidad
de vida, respecto a los grupos de trabajo que solicitan
participar en el programa en el periodo.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad
Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador
Caracleristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Elindicador es adecuado porque permite conocer la capacidad de

organizacion y participacion de grupos de personas en la comunidad objetivo
del programa en el periodo.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, ya que el objetivo se mide con un indicador
Claridad Cumple Elindicador es claro, ya que refleja que se quiere medir el porcentaje de

grupos que se organizan en una comunidad y que son atendidos por el
programa respecto de los que solicitan su participacion en el mismo.

Economia Cumple Los gastos para lograr la organizacién de grupos son minimos, y éstos se
realizan una vez durante el ejerciclo fiscal, en las visitas para lograr la
integracion de los mismos.

Monitoriable Cumple Parcialmente Los medios de verificacién son las Listas de Asistencia de cada equipo; sin
embargo, esta informacién no es publica en internet.
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Caracleristicas Calificacion Justificacién
Relevancia Cumple El indicador mide los aspectos relevantes del objetivo, que es ka organizacion

de grupos.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apeilido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rquez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regutar Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: Los grupos organizados dependen de la participacién voluntaria de las personas de la comunidad,

Linea Base

Aio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021

Justificacion de la linea La linea base corresponde al afio 2021, en donde su resultado es de cero, debido a que la pandemia por el Virus SARS-COV?2 (COVID-19),

base: frené la realizacion de las actividades programadas con la poblacién de la comunidad elegida.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 ] 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcién de la variable Unidad de Medida
Nimero de grupos de trabajo para el desarmollo de Se refiere al niumero de grupos organizados en la 274 Grupo
iniciativas de proyectos sociales organizados en el comunidad objetivo del programa en el periodo, para

periodo realizar aclividades y/o acciones personalesy grupales

que permitan mejorar su calidad de vida mediante
actividades de Instruccién, entendiéndose ésta como
aquella atencion brindada en temas con enfoque de
Desarrollo Social a la poblacion que se organiza por
medio de grupes en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones Estatal Trimestral
Realizadas resguardados en la Direccién de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https./indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias después de finalizado el trimestre
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Ntimero de grupos de trabajo para el desarrollo de Se refiere al nimero de grupos en la comunidad 274 Grupo
iniciativas de proyectos sociales que solicitan participar  objetivo del programa en e periodo, que solicitan

en el programa en el periodo participar en las aclividades de Instruccion, para

realizar aclividades y/o acciones personales ¥ grupales
que permitan mejorar su calidad de vida.
Entendiéndose la Instruccion como aquelia atencion
brindada en temas con enfogue de Desarrollo Social a
la poblacion que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Lislas de Asistencia. Reporte Trimestral de Acciones  Eslatal
Realizadas resguardados en la Direccion de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes Irimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https:ifindetos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Trimestral

Fecha de Disponibilidad de fa informacion: 15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional

Comentario Técnico

No Aplica

‘

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica
Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 5 5 Enero - Marzo
Periodo 2 0 0 0 Abril - Junio
Periodo 3 0 0 0 Julio - Septiembre
Periodo 4 0 0 0 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 5.00 5.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) "100
Abrll - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable 1/Variable 2
) *100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable 1/Variable 2
) 100
ici bre - Diciembre
Qctubre - Diciembre 0.00 0.00 0.00 Octu
e (Variable_1/Variable 2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Ptblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Deneminacion del Programa: 006 Programa de Inclusian y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Actividades de Instruccién para el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Formula Tipo de Indicador
C649.A654 (Numero de actividades de instruccion para el GESTION
desarrollo de Iniciativas de proyectos sociales
realizadas / Numero de actividades de instruccion para
el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
programadas en el periodo) x100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
El indicador mide la relacion porcentual de actividades 0278 Porcentaje de actividades de instruccion para el 433 Por ciento
de instruccion que se realizan en el periodo respecto de desarrollo de iniciativas de proyectos sociales

las programadas en el periodo; entendiendose por
actividad de instruccion a las visitas realizadas a la
comunidad en donde se atienden a los diferentes
grupos y personas inscritas en el Programa y que
realizan diversas actividades en conjunto con la
Institucion, dependiendo de la etapa en donde se
encuentre su proyecto social.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad
Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador
Caracleristicas Callificacion Justificacién
Adecuado Cumple Es adecuado ya que mide el impacto en cuanto al grado de cumplimiento de
las aclividades de instruccion programadas por la Institucién en periodo.
Aporte Marginal No Aplica No aplica. derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.
Claridad Cumple Elindicador es claro porque se refiere al porcentaje de actividades de

instruccion realizadas respecto a las programadas y su definicion se describe
en qué consisten dichas actividades.

Economia Cumple Es econdmico porque ta informacién para calcular el indicador se obliene de
reportes, listas de asistencia y del Programa Operativo Anual (POA) que son
resguardadas en la Institucion.
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Caracleristicas Calificacion Justificacion

Monitoriable Cumple Es monitorable ya que los medios de verificacion del indicador permiten
conocer el area que proporciona la informacion, los reportes necesarios para

replicario y la frecuencia con que se genera la informacion y la liga de

internet donde se publican los resultados de las melas.

Relevancia Cumple Es relevante porque mide las actividadas de inslruccion para el desarmollo de

iniciativas de proyectos sociales y mejora de habitos en los habitantes de
una comunidad del Estado de Campeche.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable; No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de |a Meta: Media

Justificacién de la factibilidad: La realizacion de las actividades de instruccion dependen de la pariicipacion y disponibilidad de las personas de la comunidad
objetivo del programa y de las condiciones de salud de la poblacion de la comunidad y del personal del Instituto.

Linea Base

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021

Justificacion de la linea La linea base corresponde a las sesiones realizadas en el primer semestre del 2022, mismas que se vieron afectadas por la continuidad de
e: la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-18), lo que limita en un momento dado la realizacion de las actividades programadas a
realizar con la pobacion de la comunidad elegida.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia
o Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Nimero de Variables: 2
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de actividades de instruccion para el desarrollo  Se refiere a las actividades de instruccién realizadas en 515 Sesion
de iniciativas de proyectos soclales realizadas el periodo, que consisten en visilas realizadas a la

comunidad en donde se atienden a los dilerentes

grupos y personas inscritas en el Programa

dependiendo de la etapa en donde se encuentre su

proyecto social y que realizan diversas actividades y/o

acciones personales y grupales que permitan mejorar

su calidad de vida.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
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Informe de Trabaijo, Listas de Asistencia, Reporte Estatal Trimestral
Trimestral de Acciones Realizadas resguardados en la

Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y

Formacion Social (INDEFOS). Repories trimesirales de

avances fisicos- financieros y de indicadores disponible

en: hilps:/indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Dispenibilidad de la informacion: 15 dias después de finalizado el trimestre

Nombre Descripeion de la variable Unidad de Medida

Numero de actividades de instruccian para el desarrollo  Se refiere a las actividades instruccién programadas en 515 Sesién
de iniciativas de proyecios sociales programadas en el el periodo, que consisten en visilas realizadas a la
periodo comunidad en donde se atienden a los diferentes

grupos y personas inscritas en el Programa

dependiendo de la etapa en donde se encuentre su

proyecto social.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia

Programa Operativo Anual (POA), Reporte Trimestral  Estatal Trimestral
de Acciones Realizadas resguardados en la Direccién

de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https:/indefos.gob.mx/ponaliotros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo fndicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 8 8 Enero - Marzo
Periodo 2 100 12 12 Abril - Junio
Periodo 3 100 6 6 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 5 5 Octubre - Diciembre

)

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 8.00 8.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) "100
Abril - Junio 12.00 12.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) "100
Julio - Septiembre 6.00 6.00 100,00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variabte 2
) "100
Octubre - Diciembre 5.00 5.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Pliblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 006 Programa de Inclusion y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

7\

o L

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetive Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial; No Aplica

Obijetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacitacion en desarrollo humano implementada

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador
Ce52 (Numero de personas que calificaron la capacitacién GESTION
entre 4 y 5/ Numero de personas encuestadas) x100
Dimension del indicador Desagregaclon Geografica Tipo de valor de Ia Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0257 Porcentaje de satisfaccion de demanda de 433 Por ciento
personas parlicipantes que califican los servicios de capacitacion en materia de desarrollo humano

capacitacion en temas de Desarrollo Humano entre 4 y
5 (muy bueno y excelente, respectivamente) en el
periodo, respecto del tolal de personas encuestadas y
que pariicipan en las aclividades de capacilacion en
femas de Desarroiio Humano.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Enfoque de género

Hombre: 80 Mujer: 114 Tolal: 194

Caracteristicas del Indicador

Caracleristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador mide desempeiio, ya que mide el nivel de salisfaccion del
usuario del servicio de capacitacion en temas de desarrollo humano y que
permite detectar las oportunidades de mejora.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

Claridad Cumple Elindicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicion se
expresa que la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfaccion de "muy bueno” y "excelente”

respectivamente,

Economia Cumple Es economico en funcion del beneficio que se obtiene respecto a la
informacion obtenida de las encuestas de salisfaccion para la mejora del

servicio de capacitacion.
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Caracleristicas Calificacion Justificacion

Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de satisfaccion posterior a la capacitacion aplicadas a
los participantes: sin embargo. no se publican en internet derivado de la Ley

de Proleccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Eslado de Campeche. Los informes de resultados del indicador si se
publican.
Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccion de la capacitacion en temas de

desarrollo humano brindada a las personas participantes,

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Redriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extensioén
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacion de la factibilidad: El nive! de percepcién de las personas participantes varia de acuerdo a las expectativas e intereses de las mismas.
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 164 164 Enero-Diciembre
El)::tificacién de la linea Se encuestaron 164 personas, las cuales 164 calificaron entre 4 y 5 las actividades de capacitacion brindadas.
e
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
o] 0 4] 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 4] No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Desecripcion de la variable Unidad de Medida
Nimero de personas que calificaron la capacitacion Se refiere al nimero de personas encuestadas y que 414 Persona
enfred4ys califican los servicios de capacitacién en temas de

Desarrolio Humano entre 4 y 5 (considerando 4 como
Muy Bueno, y 5 como Excelente) en el periodo.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia

Encuestas de salisfaccion de los cursos en temas de Estatal Trimestral
Desarrollo Humano impartidos por la Direccién de

Capacilacion det Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS)

Fecha de Disponibilidad de I informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:51:37



N

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA g\\ "II
PAGINAS: 3/3 FICHA TECNICA CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nimero de personas encuestadas Se refiere al niimero lotal de personas encuestadas Yy 414 Persona

que participan en las aclividades de capacitacion en
temas de Desarrollo Humano en el periodo

correspondiente,
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Encueslas de salisfaccion de los cursos en temas de Estatal Trimestral
Desarrollo Humano impartidos por la Direccion de
Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion
Social (INDEFOS)
Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al 1émino del frimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 72 72 Enero - Marzo
Periodo 2 100 48 48 Abril - Junio
Periodo 3 100 54 54 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 20 20 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 68.00 68.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable _1/Variable 2
) "100
Abril - Junio 40.00 40.00 100.00 Abril - Junio
(Varlable _1/Variable 2
) "100
dJulio - Septiembre 69.00 69.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable 1/Variable 2
) *100
Octubre - Diciembre 21.00 21.00 100.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) 100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Titular del Orga plizado o
Entid

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:51:37



Z
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE /

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Q\\ "]l
PAGINAS: 1/3 FIGHA, TECNICA CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Ramo Administrativo: 24 Organismos Plblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico;

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Seclorial: No Aplica

Eslrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizade o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Cursos y talleres impartidos en materia de desarrolio humano

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C652.A694 (Nimero de cursos y talleres impartidos en materia de GESTION
desarrollo humano / Numero de cursos y talieres en
materia de desarrollo humano selicitados en el periodo)

x 100
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de ia Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de cursos y talleres impartidos en el 0277 Porcentaje de cursos y talleres impartidos en 433 Por ciento
periodo en materia de desarrollo humano mafteria de desarrollo humano

proporcionados a la poblacion solicitante del Estado de
Campeche y que iormaliza sus necesidades de
capacitacion en el periodo,

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracterislicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple El indicador mide la capacidad del programa para atender las solicitudes de
cursos en matesia de desarrollo humano,
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo de mide con un indicador,
Claridad Cumple El indicador es claro en el sentido de que expresa que se impartiran cursos
en materia de desamollo humano respecto a los que se solicitan en un
periodo.
Economia Cumple Es econémico porque la informacion para calcular el indicador se obtiene de
reportes, listas de asistencia y solicitudes que son resguardadas en la
Institucion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el area que

proporciona la informacion, los reportes necesarios para replicario y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resullados de las metas.
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Caracleristicas Calificacién Justificacion
Relevancia Cumple Elindicador mide el aspecto relevante de impartir tanto cursos como talleres:

esto derivado a que en el ambito de la capacitacion cursos y talleres no se
refieren a lo mismo.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez @hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de Ia Meta: Medla

Justificacion de la factibilidad: El resutado de la meta depende de la demanda de cursos solicitados por la poblacién en el Estado de campeche que formaliza sus
necesidades de capacitacion.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 32 32 Enero-Diciembre
Justificacién de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos soficitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde; 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nuimero de cursos y talleres impartidos en materia de  Se refiere al nimero de cursos y talleres impartidos a la 176 Curso
desarrollo humano poblacion solicitante del Estado de Campeche en temas

de Desarrollo Humano en el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas, Listas de Estatal Trimestral

asistencia y Reporles trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https:/findefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre

Nombre Descripcién de [a variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 18/01/2024 14:51:42
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Nimero de cursos y talleres en materia de desarmollo
humano solicitados en el periodo

Medios de Verificacion

Reporte trimestral de Acciones realizadas. Oficios
recibidos de solicitud de cursos. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https:/#indefos.gob.my/portaliotros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:

GOBIERNC DE TODOS

Se refiere al nimero de cursos y talleres solicitados por 176 Curso
la poblacion del Estado de Campeche que formaliza
oficiaimente sus necesidades de capacitacién en temas
de Desarrollo Humane en el periodo.

Desagregacion Geografica Frecuencia

Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término del trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional

Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo

Valor
[0}

Periodo
No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 12 12 Enero - Marzo
Periodo 2 100 12 12 Abril - Junio
Periodo 3 100 12 12 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 4 4 Octubre - Diciembre
Resultado del Indicador
Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 12.00 12.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/variable 2
) *100
Abril - Junio 9.00 9.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable 2
) "100
Julio - Septiembre 13.00 13.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable 2
) *100
Octubre - Diciembre 6.00 6.00 100.00 Oclubre - Diciembre
(Variable _1/Variable 2
) "100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce

Responsable del

rptFichaTecnica

liVet Gonzdlez Rodriguez
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Unidad Responsable del Programa:
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Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:
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006 Programa de Inclusion y Cohesién Social

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secrelario Ejeculivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategla del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizade o Entidad
Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Actividades en beneficlo de las personas con discapacidad

Datos de identificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de Indicador
C852.A702 (Numero de acciones en beneficio de las personas con GESTION
discapacidad realizadas / Ndmero de acciones en
beneficio de las personas con discapacidad
programadas) x100
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo 0018 Porcentaje de acciones en beneficio de las 433 Por cienlo

a servidores publicos y/o poblacion en general para
sensibilizar en temas referentes a la discapacidad. en
relacion a fas platicas programadas en un periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

personas con discapacidad

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0

Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion
Adecuado Cumple
Aporte Marginal No Aplica
Claridad Cumple Parcialmente
Economia Cumple
Monitoriable Cumple

rptFichaTecnica

Justificacion

El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas en cuanto al
numero de platicas impartidas en beneficio de las personas con
discapacidad.

No aplica, derivado que el obietivo se mide con un indicador.

El indicador es claro en el sentido de que expresa que se realizaran acciones
en beneficio de las personas con discapacidad: sin embargo, la palabra
“accion” puede significar varias cosas, por lo que en su definicion, se
establece que se realizaran platicas.

Se cuenta con informacion administrativa que permite conocer el niimero de
platicas impartidas a servidores publicos y/o poblacién en general en
beneficio de las personas con discapacidad,

Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el area que
proporciona la informacion, los reportes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
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Calificacion

Cumple

Contacto del Indicador

£y

Nl
CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Justificacion

Ef indicador mide el aspecto relevante de realizar acciones en beneficio de

las personas con discapacidad.

Nombre
Dulce Yelivet
Area
Direccion de Capacitacion
Lada
01

Apellido Paterno
Gonzalez
Puesto
Directora
Teléfono

9818112746

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Apellido Materno
Rodriguez
Correo
dulce.glez.rguez@hotmail.com
Extension

103

Meta acumulable: No
Justificacién de la factibilidad:

Comportamiento del indicador:

Se cuenta con un programa anual de capacitacién en el que esta
discapacidad y se realizan en base a dicha calendarizacion.

Regular

Factibilidad de la Meta: Alla

n incluidas las acciones a realizar en beneficio de las personas con

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 2 2 Enero-Diclembre

Justificacién de la linea

base:
Ano Indicador
0 0
Justificacién de la linea
base:
Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-110

La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a
los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posib

Numerador

0

Parametro de Semaforizacion

De 50-79 yde 111 a 120

Meta Sexenal

Meta Intermedia

pesarde la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
le plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo.

Denominador Periodo
0 No Aplica
Umbral Rojo: De 0-49 y Mayor a
120

Afio Indicador
0 0

Numerador
0

Caracteristicas de las variables

Denominador

Periodo
0 No Aplica

Numero de Variables: 2

Nombre

Nimero de acciones en beneficio de las personas con
discapacidad realizadas

Medios de Verificacion

Reporte trimestral de Acciones realizadas de la
Direccion de Capacitacion y los Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https:/indefos,gob.mx/portaliotros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

rptFichaTecnica

Descripcion de la variable

Se refiere al numero de platicas impartidas en el
periodo a fos servidores publicos y/o poblacién en
general en temas que beneficien a las personas con
discapacidad.

Desagregacion Geogréafica
Estatal

15 dias posteriores al término de cada trimestre.

Descripeion de la variable

Unidad de Medida
003 Accion

Frecuencia

Trimestral

Unidad de Medida

FECHA: 19/01/2024 14:51.53
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Nimero de acciones en beneficio de las personas con  Se refiere al nimero de pléticas programadas en el 003 Accion
discapacidad programadas periodo a los servidores publicos y/o poblacion en
general en temas que beneficien a las personas con
discapacidad.
Medios de Verificacian Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas y Estatal Trimestral

Cronograma de actividades anual resguardados en la
Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarollo y
Formacion Social (INDEFOS), Programa Operativo
Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
hitps:/findefos, gob.mx/portalotros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al témmino de cada trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 0 0 0 Enero - Marzo
Periodo 2 100 1 1 Abril - Junio
Periodo 3 100 1 1 Julio - Septiembre
Periodo 4 0 0 0 Oclubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 0.00 0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) T100
Abril - Junio 1.00 1.00 100.00 Abril - Junio
(Variable 1/Variable 2
) 100
Julio - Septiembre 1.00 1.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable 2
) "100
Octubre - Diciembre 0.00 0.00 0.00 Octubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) "100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yglivet Gongélez Rodriguez Profr. 2 ‘ azrhan Chi

Responsable del Indicador Titular del Orgranis
Entiglad Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:51:53
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Ingtituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Sccial

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objelivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Férmula Tipo de Indicador
C652.A698 (Numero de acciones para la igualdad entre mujeres y GESTION
hombres realizadas / Nimero de acciones para la
igualdad entre mujeres y hombres programadas) x100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo 0017 Porcentaje de acciones para la igualdad entre 433 Por ciento
a servidores publicos y/o poblacion general para mujeres y hombres

sensibilizar en temas referentes a la Igualdad de
Género en relacién a las platicas programadas en un
periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Muijer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas en cuanto al
numero de platicas impartidas para fa igualdad de género.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que e! objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple Parcialmente El indicador es claro en el sentido de que expresa que se realizaran acciones
en beneficio de la igualdad de género; sin embargo, la palabra “accién”
puede significar varias cosas, por lo que en su definicion, se establece que
se realizaran platicas.
Economia Cumple Se cuenta con informacion administrativa que permite conocer el numero de
pléticas impartidas a servidores publicos y/o poblacién en general en temas
de igualdad de género.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el area que
proporciona la informacion, los reportes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
rptFichaTecnica
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple Eiindicador mide el aspecto relevante de realizar acciones para la igualdad
de genero,

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regutar Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacién de la factibilidad: Se cuenta con un programa anual de capacitacion en el que estan incluidas las acciones a realizar para la igualdad de géneroy se
realizan en base a dicha calendarizacion.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 2 2 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo.

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-110 De 50-79 yde 111 a 120 Umbral Rojo: De 0-49 y Mayor a

Meta Sexenal

Meta Intermedia
Afio Indicador Numerador

||

Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de acciones para la igualdad entre mujeresy  Se refiere al numero de platicas impartidas en el 003 Accian
hombres realizadas periodo a los servidores publicos y/o poblacion en

general en temas de igualdad de género.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Hg:porl_e. rimestral de Acciones realizadas de la Estatal Trimestral
Direccion de Capacitacion y los Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores

disponible en: hitps:/indetos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 18/01/2024 145148
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Numero de acciones para la igualdad entre mujeresy  Se refiere al numero de piaticas programadas a impartir 003 Accion
hombres programadas en el periodo a los servidores puiblicos y/o poblacién en
general en temas de igualdad de género.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Reporte trimestral de Acciones realizadas y Estatal Trimestral
Cronograma de actividades anual resguardados en la

Direccion de Capacitacion del Instiluto de Desarrollo y

Formacion Social (INDEFOS). Programa Operativo

Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https:/indelos.gob.mx/ponal/otros-formatos/

Fecha de Dispenibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al términe de cada trimestre.

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 1 1 Enero - Marzo
Periodo 2 0 0 0 Abril - Junio
Periodo 3 0 0 0 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 1 1 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Varlable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 1.00 1.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable 1/Variable 2
) 100
Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable 2
) "100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable 1/Variable 2
) "100
QOctubre - Diciembre 1.00 1.00 100.00 Qctubre - Diciembre
(Variable 1/Variable 2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yelivdgt Gonzalef Rodriguez

Responsable del Indicador

rptFichaTecnica FECHA: 19/01/2024 14:51:48
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