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Asunto: Se envia Reporte de Avance Fisico-Financiero ﬁﬁ‘_—, b o e
vy de Resultado de Indicadores, Tercer Trimestre 2023. X017 !nstitute de Desarollo il
e Y Forrpacion Social
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San Francisco de Campeche, Camp. a Vi re de 20 8 . INOV 2023
ABOGADA MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES ADMINI T%CION
Sacretaria de la Contraloria del Estado de Campeche RECIBIDO ypers €
PRESENTE HERA 10729 4
o o

En cumplimiento de lo que sefala el Manual de Normas y Procedimient

del Ejercicio

del Presupuesto 2023, en el Capitule V Infermacion Fisico-Financiera del Ejercicio del

Presupuesto de Egresos, numeral 514 informe de Avance Fisico-Fi
Indicadores por Programa Presupuestario, anexo le envio a usted los for
y firmados, de;

REPORTE DE AVANCE
PRESUPUESTARIO

FisicO

FINANCIERO POR

REPORTE DE AVANCE Y RESULTADO DE LOS INDICADORES ES]
DE GESTION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE ESTH

Ambos, correspondientes al Tercer Trimestre (julio - septiembre) del
mismos que fueron enviados via electrdnica a través de la
hitp//www. sistermnds.contraloria.campeche.gob.mx:8080/SEL_INDICAD(

Sin otro particular, aprovecho la ocasion parg-erviere un cordial saludol

nciero y de
tos impresos
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INSTITUTO.
Ejercicio 2023;
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA :\\\ "||
R FICHA TECNICA CRAANECHE

GOBIERNO DE TODOS

Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeaci6n Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado ¢ Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrative: Capacitacion a Municipios para la implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal

impartida

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C788 (Numero de Municipios capacitados en ia GESTION
implementacion de la Guia Consutliva de Desempefio
Municipal / Numero de Municipios inscritos para
capacitarse en la Guia Consulliva de Desempefic
Municipal) x100

Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0587 Porcentaje de Municipios capacitados para la 433 Por ciento
Gobiernos Municipales inscritos en la Guia Consultiva  implementacion de la Guia Consultiva de Desempeno
de Desempefio Municipal a los cuales el Instituto les Municipal
proporciona capacitacién para la implementacion de la
misma.

Frencuencia de Medicion: Anual

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Es adecuado porque permite determinar el nimero de municipios que estan
implementando la Guia Consultiva de Desemperio Municipal.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicidn se establece que se
refiere a los Gobiernos Municipales que capacita el Instituto para que éstos
puedan llevar a cabo la implementacién la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal.
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y del Informe de Gobierno que es un documento
publica.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficlentes para replicar l

calculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar el
Informe de Gobierno.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:56:04
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FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/3 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple El indicador menciona los factores relevantes del objetivo a medir, que es la

capacitacidn a los Municipios para la implementacién de la Guia Consultiva
de Desempefio Municipal.

-Contacto del Indicador i

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacién de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 11 11 Enero-Diciembre

Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrolio

base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrolio Municipal; participando todos
los municipios que estaban creados hasta ese gjercicio.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea

base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo; 049

Meta Sexenal

Meta Intermedia
Ao indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

NUmero de Variables: 2

Nombre Descripcion de ia variable Unidad de Medida

Numero de Municipios capacitados en la Se refiere al numero de Gobiernos Municipales inscritos 367 Municipio
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio  en la Guia Consultiva de Desempefio Municipal a los

Municipal cuales el Instituto les proporciona capacitacion para la
implementacion de la misma.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréafica Frecuencia

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Anual

Gestidn Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion e Informe de Gobierno disponible en:
www.seplan.campeche.gob.mx/index.php/informe-de-

gobiermna
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de ejercicio fiscal correspondiente.
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:56:04
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Numero de Municipios inscritos para capacitarse enla  Se refiere al nimerc de gobiernos municipales inscritos 367 Municipio
Guia Consultiva de Desempefio Municipal para capacitarse en la Guia de Desempefio Municipal
cada que inicia una nueva Administracion Municipal.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia
Oficio de Inscripcion a la Guia Consultiva de Desarrollo  Estatal Trianual
Municipal

Fecha de Disponibilidad de la informacion: Primeros 6§ meses de cada Administracion Municipal.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional

Comentario Técnico

Este indicador se reportara en el cuarto trimestre.

Series Estadisticas

Ciclo Valor Pericdo

a 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario
Periodo Indicador Numerador Denominador Pericdo

Perioda 1 100 13 13 Enero - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 0.00 0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) 100
Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 0.00 Enero - Diciembre
C. Sara Gu agarian Nieva Profr. José Gyatatup
Responsable del Iindicador Titular del Orggnismo Centralizado o

Entiddd Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:56:04
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Deneminacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Obijetiva Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetive Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Imparticién de cursos y/o talleres para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio

Municipal y mejora continua de los Municipios

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C788.A793 (Numero de cursos /o talleres para la implementacién GESTION
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios impartidos / Nimero
de cursos y/o talleres requeridos para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)

x100
Dimensién del Indicador Desagregacién Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de cursos y/o talleres 0632 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos para 433 Por ciento
impartidos en el periodo por el Instituto a los Gobiernos la implementacion de la Guia Consultiva de
Municipales inscritos en la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora continua de los
Desempeifio Municipal, respecto a los cursos y/o Municipios inscritos

talleres requeridos. Entendiéndose como "requeridos”
los necesarios para la adecuada implementacion de la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora
continua de los Municipios,

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Nao aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador permite determinar la capacidad de la Institucién para responder
a las necesidades de capacitacién de los Gobiernos Municipales, respecto a
la implementacion de la Gulia Consultiva de Desempefio Municipal.

Aporte Marginal No Aplica Na aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se
miden los cursos y/o talleres impartidos a los Gobiernos Municipales inscritos

a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a los requeridos,
definiéndose a que se refiere con "requeridos”.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:51
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacién de los registros de la Subdireccién de
Desarrollo Municipal y de listas de asistencia que se procesan en la propia
Subdireccion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el

célculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son los cursos y/o

talleres impartidos.

Contacto del Indicador

Nombre Apeliido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestidn Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 98181127486 101

~ Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacién de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 15 15 Enero-Diciembre

Justificacion de la linea La Guia Consuitiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo

base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrolle Municipal.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacién de Ia linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipe de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nomero de cursos y/o talleres para la implementacion  Se refiere al nimero de cursos y/o talleres impartidos 530 Taller
de la Guia Consultiva de Desempeiic Municipal y en el periodo por el instituto, a los Gobiemnos
mejora continua de los Municipios impartidos Municipales inscritos en la Guia Consultiva de

Desempefo Municipal y mejora continua de los

municipios.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
rptFichaTecnica

FECHA: 27/10/2023 12:59:51



PAGINAS: 3/4

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Listas de asistencia. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https:/findefos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Zs
NS

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

FICHA TECNICA

Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término de! trimestre.

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de cursos y/o talleres requeridos para la Se refiere al nimero de cursos y/o talleres requeridos 530 Taller
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefioc  en el periodo para la implementacion de la Guia
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos  Consultiva de Desempefic Municipal y mejora continua

de los Municipios. Entendiéndose como “requeridos” los

necesarios para la adecuada implementacion.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréafica Frecuencia
Reportes de avances trimestrales de la Direccién de Estatal Trimestral

Gestién Institucional dirigidos a la Coordinacién de
Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/porial/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al términa del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional

Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Sél;ieé éstadisticés

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica
Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Perioda 1 100 24 24 Enero - Marzo
Periodo 2 100 11 11 Abril - Junic
Periodo 3 100 22 22 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 35 35 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 27.00 27.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
)y *100
Abril - Junio 25.00 25.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
Julio - Septiembre 1.00 1.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:51



P
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE ’/"

_/SECRETARIA DE LA CONTRALORIA S 1L
/
PAGINAS: 4/4 FICHA TECNICA CAMPECHE
GOBIERNOQ DE TODOS
C. Sara Guagéalupe Nagarian Nieva Profr. José Busdatoffe [Su@man Chi
Responsable del Indicador Titular del Onganismy Qentralizado o

d ad Paragstatal
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Ramo Administrativo:

Unidad Responsable del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
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CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

FICHA TECNICA

24 Organismos Publicos Descentralizados

33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

013 Planeacién Estratégica e Innovacién Gubermamental

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial; No Aplica

Objetiva Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Asesoria técnica para la implementacion de la Guia Consuliiva de Desempefio Municipal y mejora
continua de los Municipios N

Datos de ldentificacion del Indicador

|

Orden
C788.A1810

Formula Tipo de indicador
(NUumero de asesorias técnicas para la implementacion
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios brindadas / Namero
de asesorias técnicas requeridas para la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)

GESTION

x100
Dimensidn del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo

Definicion del Indicador

Se refiere a la relacion porcentual de las asesorias
tecnicas brindadas en el periodo por el Instituto a los
Gobiernos Municipales inscritos en la Guia Consultiva
de Desempeiio Municipal, respecto a las asesorias
técnicas requeridas. Entendiéndose como “requeridas”
las necesarias para la adecuada implementacién de la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora
continua de los Municipios.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Nombre del Indicador Unidad de Medida
0628 Porcentaje de asesorias técnicas brindadas para
la implementacion de la Guia Consultiva de
Desempeno Municipal y mejora continua de los
Municipios inscritos

433 Por cienta

Transversalidad

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

No aplica

Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuadc Cumple El indicador permite determinar la capacidad de Ia Institucion para responder
a las necesidades de asesoria de los Gobiernos Municipales, respecto a la
implementacion de la Gula Consultiva de Desempefic Municipal,
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es clare en su nombre y en su definicion se eslablece que se
miden las asesorias técnicas brindadas a los Gobiernos Municipales inscritos
a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a las requeridas,
definigndose a qué se refiere con “requeridas”.
rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:46
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de

Desarrollo Municipal y del Formato de Asesoria para la Implementacién de la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal que se procesa en la propla
Subdireccion.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el
calculo del mismo y se cuenta con una pagina de intemet para consultar los
avances del Programa.
Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son las asesorias

técnicas para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestién Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extensidn
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desemperio Municipal, la asesoria es
necesaria para la adecuada implementacién y se cuenta con la capacidad para poderla brindar,

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 23 23 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefic Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacianal para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.
Afo Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 a No Aplica
Justificacién de la linea

base:

Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-48

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afo indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de asesorias técnicas para la implementacion  Se refiere al nimero de asesorias técnicas brindadas 043 Asesoria

de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y en el periodo por el Instituto, a los Gobiermnos

mejora continua de los Municipios brindadas Municipaies inscritos en la Guia Consultiva de

Desempeno Municipal y mejora continua de los
municipios para su adecuada implementacion.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:46
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigides a la Coordinacion de
Planeacién, Formato de Asesoria para la
Implementacidn de la Guia Consultiva de Desemperio
Municipal. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https:/findefos.gob.mx/portal/otros-farmatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

NUmero de asesorias técnicas requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y mejora continua de los Municipios inseritos

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccién de
Gestion Institucional dirigidos a fa Coordinacién de
Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Iinternacional

Ciclo
0
Periodo Indicador
Periodo 1 0
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100
Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 10.00
Abril - Junio 10.00
Julio - Septiembre 6.00
Anual
rptFichaTecnica
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Estatal Trimestral
15 dias posteriores al término del Trimestre.
Descripcion de la variable Unidad de Medida

Se refiere al nimero de asesorias técnicas requeridas 043 Asesoria
en el periodo para la implementacion de la Guia
Consultiva de Desempefio Municipal y mejora continua
de los Municipios. Entendiéndose como "requeridas” las
necesarias para la adecuada implementacién.
Desagregacion Geografica Frecuencia

Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término del Trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

Series Estadisticas
Valor
0

Metas Cicle Presupuestario

Numerador Denominador
0 0
6 6
6 6
6 8

Resultado del Indicador

Variable 2 Algoritmo Resultado
10.00 100.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
10,00 100.00
(Variable_1/Variable_2
)y *100
6.00 100.00
(Variable_1/Variable_2
) *100

100.00

Comentario Técnico

No Aplica

Periodo

No aplica

Periodo
Enero - Marzo
Abril - Junio
Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre

Periodo

Enero - Marzo

Abril - Junio

Julio - Septiembre

Enero - Diciembre

FECHA: 27/10/2023 12:59:46
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C. Sara Guagdalupe Nagarian Nieva Profr. José Guathatd an Chi

Responsable del Indicador Titular del Organismo Centralizado o
Entigad Paraestatal
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominaci6n del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico;

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial; No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Supervision a los Gobiernos Municipales para la implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio

Municipal

Datos de Identificacion del indicador

Orden Féormula Tipo de Indicador

C788.A796 (Numero de supervisiones realizadas a los Gabiernos GESTION
Municipales para la implementacién de la Guia
Consultiva de Desempefio Municipal / Ntimero de
supervisiones requeridas para la implementacion de la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal) x100

Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicidn del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de las supervisiones 0630 Parcentaje de supervisiones realizadas a los 433 Por ciento
realizadas a los Gobiernos Municipales para la Gobiernos Municipales para la implementacion de la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio Guia Consultiva de Desempefioc Municipal

Municipal respecto a las requeridas en el periodo:
entendiendose como "requeridas” las necesarias para
llevar a cabo la implementacién de ta Guia. Las
supervisiones consisten en el acompanamiento a la
instancia revisora en la etapa denominada Revision de
Resultados.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicader permite determinar la capacidad de |a Institucion para responder
a las necesidades de supervisién de la etapa denominada Revision de
Resultados para la implementacién de la Guia Consultiva de Desempeifio

Municipal.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicién se establece que se

miden las superviosnes realizadas a los Gobiernos Municipales inscritos a la
Guia Censultiva de Desempefio Municipal, respecto a las requeridas,
definiéndose a qué se refiere con "requeridas”, asi como se define en qué
consisten las supervisiones.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:55
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y de las Minutas de revisién de la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal que se procesa en fa propia Subdireccion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion de! indicador son suficientes para replicar el
calculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa,
Relevancia Cumple El indicadar mide los factores relevantes del objetivo, que son las

supervisiones de la etapa de Revisién de Resultados para la implementacion
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestidn Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extensién
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Reqular Factibilidad de la Meta: Alta
Justificacion de la factibilidad:

Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, las
supervisiones de |a etapa de Revision de Resultados son necesarias para la adecuada implementacion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 22 22 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefioc Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Apiica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de supervisiones realizadas a los Gobiernos Se refiere a nimero de supervisiones realizadas a los 526 Supervision
Municipales para la implementacion de la Guia Gobiernos Municipales para la implementacién de la

Consultiva de Desempefio Municipal Guia Consuitiva de Desempefio Municipal en el

periodo. Las supervisiones consisten en el
acompanamiento a la instancia revisora en la etapa
denominada Revision de Resultados.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:59:55



PAGINAS: 3/4

Repories de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Minutas de revision de la Guia Consultiva
de Desempeno Municipal. Reportes trimestrales de
avances fisicos- financieros y de indicadores disponible
en: hitps:/findefos.gob.mx/porial/otros-formatas/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

Numero de supervisiones requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccién de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Internacional

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

Estatal

15 dias posteriores al término del trimestre.

Descripcion de la variable

Se refiere al nimero de supervisiones requeridas en el
periodo para la implementacion de la Guia Consultiva
de Desempefio Municipal; entendiéndose como
"requeridas” las necesarias para lievar a cabo la
implementacion de la Guia.

Desagregacion Geografica

Estatal

15 dias posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

Serieéréstadisticgés

&\

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

~

Trimestral

Unidad de Medida

526 Supervision

Frecuencia

Trimestral

Comentario Técnico

No Aplica

Valor

Periodo

No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador
Periodo 1 0
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

Numerador

Denominador

Periodo
Enero - Marza
Abril - Junio
Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 0.00
Abril - Junio 42,00
Julio - Septiembre 30.00

Anual

rptFichaTecnica

Variable 2 Algoritmo
0.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
42,00
(Variable_1/Variable_2
) *100
30.00

(Variable_1/Variable_2
)*100

Resultade Periodo
0.00 Enero - Marzo
100.00 Abril - Junio
100.00 Julio - Septiembre
100.00 Enero - Diciembre
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Ramo Administrativo:
Unidad Responsable del Programa:
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FICHA TECNICA

24 Organismos Publicos Descentralizados

33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accién del Pragrama Sectorial:

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

C791

Dimension del Indicador
Eficacia
Definicion del Indicador
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de
servidores publicos municipales que caiifican los

servicios de capacitacion entre 4 y 5 (muy bueno y
excelente respectivamente) en el periodo, respecto a

los servidores publicos municipales encuestados y que

participan en las actividades de capacitacion en el
periodo.

Frencuencia de Medicion: Semestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 300

Caracteristicas

Adecuado

Apcrte Marginal
Claridad

rptFichaTecnica

|
Capacitacion a servidores plblicos municipales para forlalecer el desarrollo institucional de los
gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales impartida

Datos de Identificacion del Indicador

Férmula Tipo de Indicador
(NUmero de servidores plblicos municipales que
califican la capacitacion para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobierncs municipales y las
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5 / Ndmero
de servidores publicos municipales que participan en
las actividades de capacitacion para fortalecer el
desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
las autoridades auxiliares municipales) x100

Desagregacion Geografica

GESTION

Ti+c de valor de la Meta
Estatal Relativo

Nombre del Indicador Unidad de Medida

0596 Porcentaje de servidores publicos municipales
satisfechos con la capacitacion para fortalecer el
desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
las autoridades auxiliares municipales impartida

433 Por ciento

Transversalidad

Enfoque de género

Mujer: 300

Total: 600

Caracteristicas del Indicador

Calificacion

Cumple El indicador mide desempefio, ya que mide el nivel de satisfaccion del
usuario del servicio de capacitacion y qhe permite detectar las oportunidades
de mg‘jora.
No Aplica No aplica, derivado que el objei;tivu se mide con un indicador.
|
Cumple El indicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicién se

expresa que la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfacgion de "muy bueno” y "excelente”
respectivamente.

FECHA: 27/10/2023 13:00:09




Z
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE /

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA '\%\ I"l
FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/3 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justlﬁfcién
Economia Cumple Es econémico en funcién del beneficio que se obtiene respecto a la

informacion obtenida de las encuesta‘ﬁ de satisfaccion para la mejora del
servicio de c?uaci!acién.
Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de satisfaccion posterior a la capacitacion aplicadas a
los servidores publicos municipales; sin embargo, no se publican en internet
derivado de la Ley de Proteccion de%Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccion de la capacitacién brindada al
servidor publico municipal que es el objetivo a alcanzar.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno

Sara Guadalupe Nagarian

Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestidn Institucional Directora nansg111@hotmail.com
Lada Teléfono ‘ Extensién
01 9818112746 101
|

Meta acumulable; No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacion de la factibilidad: El nivel de percepcion del servidor publico municipal varia de acuerdo a las expectativas e interés del mismo.

Linea Base

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 85.3 325 381

| Enero-Diciembre

Justificacion de la linea La pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19) afectd en las acciones de capacitacion, porlo que se realizaron pocas encuestas de
base: satisfaccion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0] 0 No Aplica
Justificacion de la linea

base:

Parametro de Semafaorizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Roje: 0-49

«

\
Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
|

0 0 0 Q ‘ No Aplica
|

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de Ia variable Unidad de Medida
Numero de servidores publicos municipales que Se refiere al numero de servidores publicos municipales 633 Servidor Piblico
califican la capacitacién para fortalecer el desarrollo que califican los servicios de capacitacion para
institucional de los gobiernos municipaies y las fortalecer el desarrallo institucional de los gobiernos
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5 municipales y las autoridades auxiliares municipales

entre 4 y 5 (muy bueno y excelente respectivamente) en

el periedo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Encuesta de satisfaccion aplicada a los servidores Estatal Semestral

publicos municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dlas posteriores al término del semestre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 13:00:09
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Nombre

Numero de servidores publicos municipales que
participan en las actividades de capacitacion para
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
municipales y las autoridades auxiliares municipales

Medios de Verificacion

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
FICHA TECNICA

Descripcion de la variable

Se refiere al nimero de servidores publicos municipales 633 Servidor Publico

encuestados y que participan en las actividades de
capacitacion para fortalecer el desarrollo institucional de
los gobiernos municipales v las autoridades auxiliares
municipales en el periodo comespondiente.

Desagregacion Geogréfica

|
Unidad de Medid

Frecuencia

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Encuesta de satisfaccidn aplicada a los servidores
publicos municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Estatal Semestral

15 dias posteriores al término del semestre

Referencia Internacional Referencia Nacional Coma! tario Técnico

No Aplica
Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 80 240 300 Enero - Junio
Periodo 2 80 240 300 Julio - Diciembre

Resultado del Indicador
Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Abril - Junio 1,001.00 1,053.00 95.06 Enero - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100 ‘
Anual 95.06 Enero - Diciembre

C. Sara Gyadalupe Nagarian Nieva

Titular del Ogganismo Cenl:ralizado o
Ent{dad Paraestatal

Respgnsable del Indicador
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubemamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Secterial: No Aplica

Objetive Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad ‘

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Imparticién de cursos y/o talleres a servidores publicos municipalés para fortalecer el desarrollo

institucional de los gobiemas municipales y las autoridades auxiliares municipales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Formula P‘Ipo de Indicador

C791.A800 {Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores GESTION
publicos municipales para forialecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales / Niimero de cursos

y/o talleres a servidores publicos municipales para
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
municipales y las autoridades auxiliares municipales

solicitados) x100

Dimensidn del Indicador Desagregacion Geografica TI+ de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Pnidad de Medida
Es la relacién porcentual del nimero de cursos ylo 0631 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos a 433 Por ciento
talleres impartidos a servidores publicos de los servidores publicos municipales para fortalecer el
Gobiernos Municipales para fortalecer el desarrolio desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
institucional de los gobiernos municipales y las las autoridades auxiliares municipales

autoridades auxiliares municipales respecto a los
solicitados via oficial en el periodo.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuada Cumple El indicador mide la capacidad de la Institucion para cubrir las necesidades y
demanda de capacitacién de los s‘ervidores publicos municipales.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetjvo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y enlsu férmula, al expresar que se mide

la relacion porcentual de cursos y/o tallgres impartidos a servidores publicas
municipales respects a los solicitados.

Economia Cumple No requiere gastos adicionales para ge{ﬁarar el indicador, ya que se obtiene
de documentos oficiales intemos.
|

|
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Caracteristicas

Monitoriable

Relevancia

Sara Guadalupe
Area
Direccion de Gestién Institucional
Lada
01

Meta acumulable: No

Justificacién de la factibilidad:

2021 100
Justificacién de ia linea
base: programados.
Afo Indicador
0 0
Justificacion de la linea
base:
Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100

Indicador
0 0

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

Calificacion

Cumple

75

CAMPECHE

GOBIERNOQ DE TODOS

Justjﬁiacifm

Los medios de verificacién son claros J suficientes para replicar el indicador;

sin embargo, los oficios de salicitud no se publican en internet, pero los
resultados se informan de manera ﬁ'tmestmi Yy se cargan en la pagina

Cumple

institugional.

El indicador mide los aspectos retevéntes del objetivo de Imparticién de

cursos y/o talleres a servmures publicos municipales.

Contacto del Indicador
Nombre

Apellido Paterno
Nagarian
Puesto
Directora
Teléfono

9818112746

Regular

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Comportamiento del Indicador:

Denominador

Apellido Materno
?e Nieva
Correo
nans111@hotmail.com
‘ Extension

101

Factibilidad de la Meta:
El resultado de la meta depende de la demanda de cursos ylo talleres solicitados por los serwderes publicos municipales.

Linea Base
Indicador Numerador

Media

Periodo

Enero-Diciembre

\
Este indicador se modificé derivado de una evaluacion, ya que una de sus variables no consideraba que los cursos fueran solicitados sino

Numerador Denominador Periodo
0 0 No Aplica
Parametro de Semaforizacion
50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Numerador

0

Denominador

Periodo

\
1
0 \
|

No Aplica

Caracteristicas de las variables
Numero de Variables: 2

Nombre

Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores
plblicos municipales para fortalscer el desarrollo
institucional de los gebiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

Medios de Verificacion

Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores
publicos municipales para fortalecer el desarrollo

institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

rptFichaTecnica

Descripcion de la variable

Se refiere al numero de cursos y/o talleres impartidos a
servidores publicos de los Gobiernos Municipales para
fortalecer el desarroilo institucional de los gobiermnos
municipales y las autoridades auxiliares municipales en
el periodo,

Desagregacion Geografica
Estatal

15 posteriores al término del trimestre.

Unidad de Medida

176 Curso

Frecuencia ‘

Trimestral

FECHA: 27/10/2023 13:00:05
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Madidi

Numero de cursos ylo talleres a servidores publicos Se refiere al nimero de cursos y/o talleres a servidores 176 Curso ‘
municipales para fortalecer el desarrollo institucional de publicos municipales para fortalecer el desarrollo |
los goblemos municipales y las autoridades auxiliares  institucional de los gobiemos municipales y las

municipales solicitados autoridades auxiliares municipales solicitados via oficial

en el periode por parte de los Gobiernos Municipales.
Medios de Verificacion Desagregacién Geografica Frecuencia ‘
Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral

Geslion Institucional dirigidos a la Coordinacién de
Planeacién, Oficio de solicitud de cursos y/o talleres de
los Municipios. Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
htps://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comer’rtarfo Técnico

No Aplica

Ciclo Valor ‘ Periodo

0 0 ‘ No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 24 24 Enero - Marzo
Periodo 2 100 37 37 ‘ Abril - Junio
Periodo 3 100 14 14 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 25 25 | Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 31.00 31.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
Abril - Junio 19.00 19.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
y*100
Julio - Septiembre 21.00 21.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

alupe Nagarian Nieva

Respongable del Indicador Titular del Organismo entqalizado o
Entidad Paraestatal

rptFichaTecnica ' FECHA: 27/10/2023 13:00:05
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa: ‘
33  Instituto de Desarrollo y Formacian Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubemamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica |

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica ‘

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica ‘

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Asesoria técnica 2 servidores publicos municipales para fortalecer el desarrollo institucional de los

gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C791.A802 (Numero de asesorias técnicas a servidores publicos
municipales realizadas para fortalecer el desarrollo

institucional de los gobiernos municipales y las

autoridades auxiliares municipales / Nomero de
asesorias técnicas a servidores publicos municipales
solicitadas para fortalecer el desarrollo institucional de |
los gobiemnos municipales y las autoridades auxiliares |

municipales) x100

GESTION

Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Ti%a de valor de la Meta
Eficacia Estatal | Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Es la relacion porcentual del numero de asesorias 0628 Porcentaje de asesorias técnicas a servidores 433 Por ciento
técnicas a servidores publicos de los Gobiernos publicos municipales realizadas para fortalecer el
Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de  desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares las autoridades auxiliares municipales

municipales realizadas respecto a los solicitados via |
oficial en el periodo,

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica ‘

Hombre: 0 Mujer: 0 | Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuada Cumple El indicador mide la capacidad de la Insltitucic}n para cubrir las necesidades y
demanda de asesorias técnicas a los servidores publicos municipales para la
mejora de sus capacidades institucionales.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
|
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su formula, al expresar que se mide

la relacion porcentual de asesorias técnicas a servidores publicos
municipales realizadas respecto a los solicitados.

Economia Cumple No requiere gastos adicionales para generar el indicador, ya que se cbtiene
de documentos oﬁciales intemos.

rptFichaTecnica FECH-IA: 27/10/2023 13:00:12
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Caracteristicas Calificacion Justifigacion
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion son claros y suficientes para replicar el indicador;

sin embargo, los oficios de salicitud y las minutas de reunion no se publican
en internet. pero los resultados se informan de manera trimestral y se cargan
en la pagina I‘nseitucionaL

Relevancia Cumple El indicador mide los aspectos relevantes del abjetivo de Imparticion de
asesorias técnicas a servid‘rres pubficos municipales.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestién Institucional Directora nang111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
0 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacién de la factibilidad: El resultado de la meta depende de la demanda de asesorfas técnicas solicitadas por los servicJores publicos municipales.
Afio Indicador Numerador Denominador | Periodo
2021 100 3 3 ‘ Enero-Diciembre

Justificacién de la linea Este indicador se cred en el ejercicio fiscal 2020 derivado de una evaluacion, ya que no se oonﬂderabg para su medicion las asesorias
base: técnicas.

Afo Indicador Numerador Denominador | Perfodo
0 0 0 o No Aplica
Justificacion de la linea |
base: 1
Tipo de Valor: Porcentual ‘
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: ‘ 0-49

Meta Intermedia
Ano Indicador Numerador Denominador i Periodo
|
0 0 0 ‘ No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numeroe de Variables: 2 ‘

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medid
Numero de asesorias técnicas a servidores publicos Se refiere al numero de asesorias técnicas a servidores 043 Asesoria
municipales realizadas para fortalecer el desarrollo publicos de los Gobiernos Municipales realizadas para |
institucional de los gobiemos municipales v las fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos ‘
autoridades auxiliares municipales municipales y las autoridades auxiliares municipales en

el periodo. |
Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia ‘
Reportes de avances trimestrales de |a Direccion de Estatal Trimestral

Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Minutas de Reunion. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: hitps://indefos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 16 posteriores al término del trimestre.

|
rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 13:00:12
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Nombre

Numero de asesorias técnicas a servidores publicos
municipales solicitadas para fortalecer el desarroilo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestiodn Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Oficio de solicitud de asesoria de los
Municipios. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formates/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
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CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

FICHA TECNICA

Descripcion de la variable Unidad de Medid
Se refiere al nimero de asesorias técnicas solicitadas 043 Asesoria

via oficial por los servidores ptblicos de los Gobiernos

Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de

los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares

municipales en el periodo.

Desagregacién Geografica Frecuencia
Estatal Trimestral

15 posteriores al término del trimestre.

Referencia Internacional

Ciclo

Periodo Indicador
Periodo 1 100
Pericdo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

Referencia Nacional

Comentario Técnico

Series Estadisticas

Valor |

Periodo
0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Numerador Denominador Periodo
1 1 Enero - Marzo
4 4 Abril - Junio
4 4 : Julio - Septiembre
4 4 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 2.00 2.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
1100
Abril - Junio 3.00 3.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
Julio - Septiembre 3.00 3.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
}*100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Responsable del Indicador tralizado o
rptFichaTecnica
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Ramo Administrativo: 24 Organismos PUblicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)
Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesién Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico;

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Seclorial: No Aplica
Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacidades con enfoque-social desarrolladas

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador
C649 (Numero de personas que participan en las actividades GESTION
de instruccién con enfoque social / Nimero de
personas que se inscriben en las actividades de
instruccion con enfoque social) x100
Dimension del Indicador Desagregacién Geografica Tipo de valor da la Meta
Eficacia Estatal . Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida

El indicader mide la participacion permanente en las
actividades de instruccién programados en el periodo;

0256 Porcentaje de participacion en las actividades de
instruccion con enfoque social

433 Por ciento

entendiendose por Insiruccion como aquella atencion

brindada en temas con enfoque de Desarrollo Social a
la poblacion que se organiza por medio de grupos en

una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se
entiende que una persona participa cuando ademas de

su asistencla demuestra avances en sus proyectos.

Frencuencia de Medicion: Semestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Enfoque de género

Hombre: 13 Mujer: 29 Total: 42

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Es adecuado ya gue mide el impacto de la participacidn de la poblacion del
Estado de Campeche en las actividades de instruccién impartidas por la
Institucion en el afio.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro porque se refiere a la relacion porcentual del niumero de
participantes que concluyen con las actividades de instruccion y su definicion
se describe en qué consisten dichas actividades.
Economia Cumple Es econdmico porque la informacion para calcular el indicador se obtiene de

reportes, listas de asistencia, Fichas de Inscripcion que son resguardadas en
la Institucion.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:43:45
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Caracteristicas Calificacion : Justificacion
Monitoriable Cumple Es monitoreable ya que los medios de verificacion del indicador permiten

conocer el area que proporciona la informacion, los reportes necesarios para
replicarlo v la frecuencia con que se genera la informacion v la liga de
internet donde se publican los resultados de las metas.

Relevancia Cumple Es relevante porque mide la participacion de |a poblacion en el Estado de
Campeche que formaliza sus necesidades de instruccién y que participan
para el desarrollo de sus capacidades en materia de desarrollo social.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Duice Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Telefono Extensién
01 9818112746 103
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacion de la factibilidad: La inscripcion y participacion de las personas en las actividades de instruccidn es voluntaria. .
N
Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacién de la linea La linea base corresponde al afio 2021, en donde su resultado es de 0%, debido a que la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19),
base: frend ia realizacion de las actividades programadas con la poblacion de la comunidad elegida.
Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nimero de personas que participan en las actividades  Mide el nimero de personas que participan en las 414 Persona
de instruccion con enfoque social actividades de instruccion en el periodo, respecto de

quienes se inscriben en dichas actividades;
entendiéndose por Instruccion como aquella atencion
brindada en temas con enfogue de Desarrollo Social a
la poblacion que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se
entiende gue una persona participa cuande ademas de
su asistencia demuestra avances en sus proyectos.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:43:45
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Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones Estatal Semestral
Realizadas resguardados en la Direccién de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

htips://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del semestre

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Ndumere de personas que se inscriben en las Mide la intencion de participacion total de las personas 414 Persona
actividades de instruccién con enfoque social mediante su inscripcién en las actividades de

instruccién en el periodo; entendiéndose por Instruccion
como aquella atencién brindada en temas con enfoque
de Desarrollo Social a la poblacién que se organiza por
medio de grupos en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Lista de Integrantes de los grupos de trabajo del Estatal Semestral
Programa Comunidad de Todos, resguardados en la

Direccién de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y

Formacion Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de

avances fisicos- financieros y de indicadores disponible

en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del semestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico
No Aplica
Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo

Periodo 1 84 42 50 Enero - Junio

Periodo 2 84 42 50 Julio - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Abril - Junio 45.00 45.00 100.00 Enero - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100

Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulee Yelivet GonZalez Rodriguez Profr. José& Guadak e Guzipan Chi

Responsable del Indicador Titular del O
Ent

ganismo Centralizado o
dad Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:43:45
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)
Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusion y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestaric:

Alineacion al Programa Sectorial
Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetiva Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial; No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Actividades de Instruccion para el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmuia Tipo de Indicador

C649.A654 (Numero de actividades de instruccion para el GESTION
desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
realizadas / Nimero de actividades de instruccion para
el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
programadas en el periodo) x100

Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del indicador Unidad de Medida
El indicador mide la relacién porcentual de actividades 0278 Porcentaje de actividades de instruccién para el 433 Por ciento
de instruccion que se realizan en el periodo respecto de desarrollo de iniciativas de proyectos sociales

las programadas en el periodo; entendiendose por
actividad de instruccion a las visitas realizadas a la
comunidad en donde se atienden a los diferentes
grupos y personas inscritas en el Programa y que
realizan diversas actividades en conjunto con la
Institucion, dependiendo de la etapa en donde se
encuentre su proyecto social,

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad
Enfoque de transversalidad: No aplica
Hombre: 0 Mujer; 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Es adecuado ya que mide el impacto en cuanto al grade de cumplimiento de
las actividades de instruccion programadas por la Institucion en periodo.
Aporte Marginal No Aplica Nao aplica, derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro porgue se refiere al porcentaje de actividades de

instruccidn realizadas respecto a las programadas y su definicién se describe
en qué consisten dichas actividades,

Economia Cumple Es economico porque la informacion para calcular el indicador se obtiene de
reportes, listas de asistencia y del Programa Operative Anual (POA) que son
resguardadas en la Institucion.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:45:01
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Caracteristicas Calificacion Justificacién

Monitoriable Cumple Es monitorable ya que los medios de verificacion del indicador permiten
conocer el rea que proporciona la informacion, los reportes necesarios para

replicarlo y la frecuencia con que se genera la informacion y la liga de

internet donde se publican los resultados de las metas.

Relevancia Cumple Es relevante porque mide las actividades de instruccion para el desarrollo de

iniciativas de proyectos sociales y mejora de habitos en los habitantes de
una comunidad del Estado de Campeche.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccién de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media
Justificacién de la factibilidad:

La realizacion de las actividades de instruccion dependen de la participacion y disponibilidad de las personas de la comunidad
objetivo del programa y de las condiciones de salud de la poblacion de la comunidad y del personal del Instituto,

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La linea base corresponde a las sesiones realizadas en el primer semestre del 2022, mismas que se vieron afectadas por la continuidad de
base: la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), Io que limita en un momento dado la realizacion de las actividades programadas a

realizar con la poblacion de la comunidad elegida.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacién de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Niumero de actividades de instruccién para el desarrollo  Se refiere a las actividades de instruccién realizadas en 515 Sesién
de iniciativas de proyectos sociales realizadas el periodo, que consisten en visitas realizadas a la

comunidad en donde se atienden a los diferentes

grupos y personas inscritas en el Programa

dependiendo de la etapa en donde se encuentre su

proyecto social y que realizan diversas actividades y/o

acciones personales y grupales que permitan mejorar

su calidad de vida.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
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Informe de Trabajo, Listas de Asistencia, Reporie Estatal Trimestral
Trimestral de Acciones Realizadas resguardados en la

Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y

Formacion Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de

avances fisicos- financieros y de indicadores disponible

en: https.//indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion; 15 dias después de finalizado el trimestre

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de actividades de instruccién para el desarrollo  Se refiere a las actividades instruccion programadas en 515 Sesion
de iniciativas de proyectos sociales programadas en el el periodo, que consisten en visitas realizadas a la
periodo comunidad en donde se atienden a los diferentes

grupos y personas inscritas en el Programa

dependiendo de la etapa en donde se encuentre su

proyecto social,

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Programa Operativo Anual (POA). Reporte Trimestral ~ Estatal Trimestral
de Acciones Realizadas resguardadas en la Direccion

de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacién

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

- =Z_

o} a No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 8 8 Enero - Marzo
Periodo 2 100 12 12 Adbrif = Junio
Periodo 3 100 6 6 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 5 5 Qctubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 8.00 8.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) “100
Abril - Junio 12.00 12.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
Julio - Septiembre 6.00 6.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
}*100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:45:01
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)
Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusion y Cohesién Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accidn del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Organizacion y concertacion de grupos de trabajo para el desarrollo de iniciativas de proyectos

sociales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C649.A653 (Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de GESTION
iniciativas de proyectos sociales organizados en el
periodo / Numero de grupos de trabajo para el
desarrollo de iniciativas de proyectes sociales que
solicitan pariicipar en el programa en el periodo) x 100

Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relative
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de grupos 0276 Porcentaje de grupos de trabajo para el desarrollo 433 Por ciento
organizados en la comunidad objetivo del programa en de iniciativas de proyectas sociales organizados

el periodo, para realizar actividades y/o acciones
personales y grupales que permitan mejorar su calidad
de vida, respecto a los grupos de trabajo que solicitan
participar en el programa en el periodo.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador es adecuado porque permite conacer la capacidad de
organizacian y participacién de grupos de personas en la comunidad objetivo
del programa en el periodo.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, ya que el objetivo se mide con un indicador
Claridad Cumple El indicador es claro, ya que refleja que se quiere medir el porcentaje de

grupos que se organizan en una comunidad y que son atendidos por el
programa respecto de los que solicitan su participacion en el mismo.

Economia Cumple Los gastos para lograr la organizacion de grupos son minimos, y éstos se
realizan una vez durante el ejercicio fiscal, en las visitas para lograr la
integracion de los mismos.

Monitoriable Cumple Parcialmente Los medios de verificacion son las Listas de Asistencia de cada equipo; sin
embargo, esta informacion ne es publica en internet.

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:44:39
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Caracteristicas Calificacion Justificacién
Relevancia Cumple El indicador mide los aspectos relevantes del objetivo, que es la organizacion

de grupos.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de Ia Meta: Media

Justificacién de la factibilidad: Los grupos organizados dependen de la participacion voluntaria de las personas de la comunidad.

Linea Base
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021

Justificacién de la linea Lz linea base corresponde al afio 2021, en donde su resultado es de cero, debido a que ta pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19),

base: frend la realizacion de las actividades programadas con la poblacion de la comunidad elegida.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de Se refiere al nimero de grupos organizados en la 274 Grupo
iniciativas de proyectos sociales organizados en el comunidad objelivo del programa en el periodo, para

periodo realizar actividades y/o acciones personales y grupales

que permitan mejorar su calidad de vida mediante
actividades de Instruccion, entendiéndose ésta como
aquella atencion brindada en temas con enfoque de
Desarrolio Social a la poblacion que se organiza por
medio de grupos en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia

Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acclones Estatal Trimestral
Realizadas resguardados en la Direccion de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https:/lindefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacian: 15 dias después de finalizado el trimestre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:44:39
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de grupos de trabajo para el desarrolio de Se refiere al nimero de grupos en la comunidad 274 Grupo
iniciativas de proyectos sociales que solicitan participar  objetivo del programa en el periodo, que solicitan
en el programa en el periodo participar en las actividades de Instruccion, para

realizar actividades y/o acciones personales y grupales
que permitan mejorar su calidad de vida.
Entendiéndose [a Instruccién como aquella atencién
brindada en temas con enfoque de Desarrollo Social a
la poblacion que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones Estatal Trimestral
Realizadas resguardados en la Direccién de

Capacitacion del Instituto de Desarrolio y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

hitps://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 5 5 Enero - Marzo
Periodo 2 0 0 o Abril - Junio
Periodo 3 0 0 (1] Julio - Septiembre
Periodo 4 0 0 0 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resuitado Periodo
Enero - Marzo 5.00 5.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
y*100
Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) 100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 9:44:39
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Lic. Dulce Yeli ez Rodriguez Profr. José
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Responsable del Indicador Titular del Organisma~gentralizado o
Entifiad Paraestatal
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24 Organismos Publicos Descentralizados

Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

0086 Programa de Inclusién y Cohesion Social

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accion del Programa Sectorial:

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:

Resumen Narrativo:

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Capacitacion en desarrollo humano implementada

Datos de Identificacion del Indicador

Orden

Ce52

Dimensién del Iindicador
Eficacia
Definicién del Indicador
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de
personas participantes que califican los servicios de
capacitacion en temas de Desarrollo Humano entre 4 y
5 (muy bueno y excelente, respectivamente) en el
periodo, respecto del total de personas encuestadas y

que participan en las actividades de capacitacion en
temas de Desarrollc Humano.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 80

aracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal

Claridad

Economia

rptFichaTecnica

Formula Tipo de Indicador

(Numero de persanas que calificaron la capacitacién
entre 4 y 5/ Namero de personas encuestadas) x100

GESTION

Desagregacion Geogréfica T|+o de valor de la Meta
Estatal Relativo
Nombre del Indicador Unidad de Medida

0257 Porcentaje de satisfaccion de demanda de
capacitacion en materia de desarrollo humano

433 Por ciento

Transversalidad

Enfoque de género

Mujer: 114

Total: 194

Caracteristicas del Indicador
c

Calificacion Jusﬁﬁﬁac«ién
El indicador mide desemperio, ya qu‘xe mide el nivel de satisfaccion del
usuario del servicio de capacitacin en temas de desarrollc humano y que
permite detectar las oportunidades de mejora.

Cumple

No Aplica No aplica, derivado que el objativo se mide con un indicador.
|
El indicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicion se
expresa que la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfac¢ion de "muy bueno” y "excelente”
respectivamente.

Es economico en funcién del beneficio que se obtiene respecto a la
informacion obtenida de las encuestas de satisfaccion para la mejora del
servicio de capacitacion.

Cumple

Cumple

FECHA: 27/10/2023 13:29:20
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Caracteristicas Calificacion Justifigacion
|
Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de satisfaccion posterior a la capacitacién aplicadas a
los participantes; sin embargo, no se publican en intemnet derivado de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Campeche. Los informes de resultados del indicador si se
publican.
Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccion de la capacitacion en temas de

desarrollo humano brindada & las personas participantes.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno A?elltdo Materno
Duice Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Telefono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibifidad: El nivel de percepcion de las personas participantes varia de acuerdo a las expectativas e intereses de las mismas.

|
Y
Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 164 164 ‘ Enero-Diciembre
;ustiﬂcacién de la linea Se encuestaron 164 personas, las cuales 164 calificaron entre 4 y 5 las actividades de capacitacién brindadas.
ase:
Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 ‘ No Aplica
Justificacion de la linea ‘
base:

Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

||

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 ) 0 ‘ No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medid%
Numeroe de personas que calificaron la capacitacion Se refiere al nimero de personas encuestadas y que 414 Perscna
entre4y5 califican los servicios de capacitacion en temas de

Desarrollo Humano entre 4 y 5 (considerando 4 coma
Muy Bueno, y 5 como Excelente) en el periodo.

Medios de Verificacion Desagregacién Geogréafica Frecuencia

Encuestas de satisfaccion de los curses en temas de Estatal
Desarrollc Humano impartidos por la Direccion de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS)

Trimestral

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del trimestre

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 13:29:20
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Nombra Descripcion de la variable Unidad de Medid%
Numero de personas encuestadas Se refiere al nimero total de personas encuestadasy 414 Persona

que participan en las actividades de capacitacion en
temas de Desarrollo Humano en el periodo
correspondiente.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia 1

Encuestas de satisfaccion de los cursos en temas de  Estatal Trimestral
Desarrollo Humano impartidos por la Direccién de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacién

Social (INDEFQS)

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del trimestre

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico
No Aplica

R Serie_s I_Es-téd isticas

Ciclo Valor ‘ Periodo

0 0 | No aplica
|
|

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 72 72 Enero - Marzo
Periodo 2 100 48 48 Abril - Junic
Perlodo 3 100 54 54 Julio - Septiembre

Periodo 4 100 20 20 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 68.00 68.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
Abril - Junio 40.00 40.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100 4
Julio - Septiembre 69.00 69.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
) 1100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Responsable del Indicador eniralizado o

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 13:29:20
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacion del Programa: 008 Programa de Inclusién y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

|
Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Téenico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Faraestatal:

Resumen Narrativo: Cursos y talleres impartidos en materia de desarrollo humano

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de Indicador

CB52.A694 (NUmero de cursos y talleres impartidos en materia de GESTION
desarrollo humano / Numero de cursos v talleres en
materia de desarrolio humano solicitados en el periodo)

x 100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica T1+c de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de cursos y talleres impartidos en el 0277 Porcentaje de cursos y talleres impartidos en 433 Por ciento
periodo en materia de desarrolio humano materia de desarrollo humano

proporcionades a la poblacion solicitante del Estado de
Campeche y que formaliza sus necesidades de
capacitacion en el periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica |

Hombre: 0 Muijer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Calificacion

Caracleristicas

Adecuado Cumple El indicador mide la capacidad del programa para atender las solicitudes de
cursos en materia de desarroflo humano.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objdﬁvo de mide con un indicador.

Claridad Cumple El indicador es claro en el sentido de que expresa que se impartiran cursos

en materia de desarrollo humano respecto a los que se solicitan en un

pericda.
|

Economia Cumple Es econdémico porque la informacién para calcular el indicador se obtiene de

reportes, listas de asistencia y soiitﬂtudes que son resguardadas en la

Institucion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el drea que

proporciona la informacion, los repartes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion v la liga de internet donde se
publican los resultados de las metas.
i

rptFichaTecnica FECHA: 27/10/2023 12:52:01
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Caracteristicas Calificacion Justiﬁc*acion
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante de impartir tanto cursos como talleres;

esto derivado a que en el ambito de la capacitacion cursos y talleres no se
refieren a ko mismo.

Contacto del indicado}

Nombre Apellido Paterno Ape
Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez
Area Puesto ‘ Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.gl¢z,rguez@hotmail.com
Lada Teléfono ‘ Extension

01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular
Justificacién de la factibilidad:

Factibilidad dg a Meta: Media

El resutado de la meta depende de la demanda de cursos solicitados por la poblacién en el Estado de campeche que formaliza sus
necesidades de capacitacion. |

Ao Indicador Numerador Denominador | Periodo

2021 100 32 32 ‘ Enero-Diciembre
Justificacién de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de |a pandemia por el Virus SARS-COW (COVID-18), se legraron realizar
base: los cursos salicitades, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarios a cabo.

Afo Indicador Numerador Denominador ‘ Periodo

0 0 0 0 ‘ No Aplica

Justificacion de Ia linea
base: ‘
Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79

Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia
Afio Indicador Numerador

Denominador ‘ Periodo

0 0 0 ) 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Ntmero de Variables: 2

Nombre Descripcion de Ia variable Unidad de Medid
Numero de cursos y talleres impartidos en materiade  Se refiere al nimero de cursos y talleres impartidos a la 176 Curso
desarrollo humano poblacion solicitante del Estado de Campeche en temas

de Desarrollo Humano en el periodo.
Medios de Verificacién Desagregacién Geografica Frecuencia ‘
Reporte trimestral de Acciones realizadas, Listas de Estatal Trimestral
asistencia y Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https:/findefos.gob.mx/portal/otros-formatos/
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medici*z
ptFichaTecnica
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Numero de cursos y talleres en materia de desarrcllo Se refiere al nimero de cursos y talleres solicitados por 176 Curso
humano sclicitados en el periodo la poblacién del Estado de Campeche que formaliza

oficialmente sus necesidades de capacitacion en temas

de Desarrolio Humano en el periodo.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas. Oficios Estatal Trimestral
recibidos de solicitud de cursos. Reportes trimestrales

de avances fisicos- financieros y de indicadores

dispenible en: hitps:/findefos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del rimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comeqtario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo Valor ‘ Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 12 12 ‘ Enero - Marzo
Periodo 2 100 12 12 Abril - Junio
Periodo 3 100 12 12 ‘ Julio - Septiembre
Periodo 4 100 4 4 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado ‘ Periodo
Enero - Marzo 12.00 12.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
}*100
Abril - Junio 9.00 9.00 100.00 Abril = Junio
(Variable_1/Variable_2
) 100
Julio - Septiembre 13.00 13.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable 2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic, Dulce Yelivét Gonzalez Rodriguez

Responsable del Ihdicador i ganismd Centralizado o
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Plblicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusion y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectarial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accidn del Pragrama Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres

Datos de ldentificacion del Indicador

Orden Férmula Tipo de Indicador

C652.A698 (Numero de acciones para la igualdad entre mujeres y GESTION
hombres realizadas / Nimero de acciones para la
igualdad entre mujeres y hombres programadas) x100

Dimension del Indicador Desagregacién Geografica Tt%o de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo 0017 Porcentaje de acciones para la igualdad entre 433 Por ciento
a servidores ptiblicos y/o poblacién general para mujeres y hombres

sensibilizar en temas referentes a la Igualdad de
Geénero en relacion a las platicas programadas en un
periodo.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion

Adecuado Cumple El indicador mide el cumplimiento de les metas programadas en cuanto al
numero de platicas impartidas para la igualdad de género.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el obja*ivo se mide con un indicador.
|
Claridad Cumple Parcialmente Elindicador es claro en el sentido de que expresa que se realizaran acciones

en beneficio de la igualdad de génedp; sin embargo, la palabra "accién”
puede significar varias cosas, por lo que en su definicion, se establece que
se realizaran platicas.

Economia Cumpie Se cuenta con informacién administrat‘:iga que permite conocer el namero de
platicas impartidas a servidores pﬂblicqs y/o poblacion en general en temas
de igualdad de género.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacién del indicador permiten conocer el area que
proporciona la informacion, los repoftes necesarios para replicario y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
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Caracteristicas Calificacién Jusﬂﬁﬁaclén
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante de realizar acciones para la igualdad

de género.
J

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Duice Yelivet Gonzélez Redriguez
Area Puesto Correo
Direccién de Capacitacion Directora dulca.gléz.rguez@hotmail‘com
Lada Teléfono Extensién

01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable; No Comportamiento del Indicador: Reguiar Factibilidad de la Meta: Alta

|
Justificacion de la factibilidad: Se cuenta con un programa anual de capacitacion en el que estan incluidas las acciones a realizar para la igualdad de género y se
realizan en base a dicha calendarizacion.

Linea Base

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 2 2 Enero-Diciembre
Justificacién de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS—COT 2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarios a oag;ao.

Afo Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 ‘ No Aplica ’{

Justificacién de la linea |
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-110 De 50-79 y de 111 a 120 Umbral Rojo: De 0-49 y Mayor a
120

Meta Intermedia

||

Afio Indicador Numerador Denominador ‘ Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2 ‘

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medid%
Numero de acciones para la igualdad entre mujeres y ~ Se refiere al numero de pléticas impartidas en el 003 Accién
hombres realizadas periodo a los servidores publicos y/o poblacion en

general en temas de iguaidad de género.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia ‘
Reporte trimestral de Acciones realizadas de la Estatal Trimestral

Direccidn de Capacitacian y los Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-

formatos/
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.

]
Nombre Descripcion de la variable Unidad de MEdldﬂ
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Nimero de acciones para la igualdad entre mujeresy ~ Se refiere al numero de platicas programadas a impartir 003 Accién

hombres programadas en el periodo a los servidares piiblicos y/o poblacion en

general en temas de igualdad de género.
Medios de Verificacién Desagregacion Geogréafica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas y Estatal Trimestral

Cronograma de actividades anual resguardados en la
Direccién de Capacitacién del Instituto de Desarrollo y
Formacién Social (INDEFOS). Programa Operativo
Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacicnal Coma:;nlario Técnico
|
l\;lo Aplica
Series Estadisticas
Ciclo Valor ‘ Periodo
0 0 ‘ No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 1 1 Enero - Marzo
Periodo 2 il 0 0 ‘ Abril - Junio
Periodo 3 0 0 0 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 1 1 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 1.00 1.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
Julio - Septiembre 0.00 0.00 0.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable 2
) *100

Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yeliyet Gongalez Rodriguez

Responsable def Indicador anismo Centralizado o
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cobesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial: |
|

|

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutiva:

Objetive Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Aclividades en beneficio de las personas con discapacidad ‘

Datos de ldentificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de indicador

CB52.A702 (NGmero de acciones en beneficio de las personas con GESTION
discapacidad realizadas / Nimero de acciones en
beneficio de las personas con discapacidad
programadas) x100 |

Dimensidn del Indicador Desagregacion Geografica Ti 1 de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador ‘Unidad de Medida
Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo 0018 Porcentaje de acciones en beneficio de las 433 Por ciento
a servidores publicos y/o poblacién en general para personas con discapacidad

sensibilizar en temas referentes a la discapacidad, en
relacion a las platicas programadas en un periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Na aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justifigacion
\
Adecuado Cumple El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas en cuanto al
numero de platicas impartidas en beneficio de las personas con
discapacidad.
|
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objativo se mide con un indicador.
Claridad Cumple Parcialmente El indicador es claro en el sentido de qyie expresa que se realizaran acciones

en beneficio de las personas con discapacidad; sin embargo, la palabra
"accion" puede significar varias cosas, por lo que en su definicién, se
establece que se ri‘ealiza:an platicas.

Economia Cumple Se cuenta con informacion administrativa que permite conocer el nUmero de
platicas impartidas a servidores publicos y/o poblacién en general en
beneficio de las personas con discapacidad.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el area que
proporciona la informacion, los reportes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante|de realizar acciones en beneficio de

las personas con discapacidad.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yeilivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacidn Directora dulce.glez. rguez@hotmail.com
Lada Teléfono 1 Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Reguiar Factibilidad de la Meta: Alta

|
Justificacion de la factibilidad: Se cuenta con un programa anual de capacitacion en el que estan incluidas las acciones a realizar en beneficio de las personas con
discapacidad y se realizan en base a dicha calendarizacion.

Linea Base

Afo Indicador Numerador Denominador ‘ Periodo

2021 100 2 2 Enero-Diciembre

|
Justificacién de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar %

base:; los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo pesible plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo,
Ano Indicador Numerador Denominador ‘ Periodo
0 0 0 0 ‘ No Aplica
Justificacién de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-110 De 50-79 y de 111 a 120 Umbral Rojo: De 0-49 y Mayor a
1

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0

No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Madid+
Numero de acciones en beneficio de las personas con  Se refiere al nimero de platicas impartidas en el 003 Accidn
discapacidad realizadas periodo a los servidores publicos y/o poblacion en

general en temas que beneficien a las personas con

discapacidad. |
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia ‘
Reporte trimestral de Acciones realizadas de la Estatal Trimestral

Direccion de Capacitacion y los Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https:/findefos.gob.mx/portal/otros-

formatos/
Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.

i - ; 2
Nombre Descripcién de la variable Unidad de Medld?
rptFichaTecnica
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Numero de acciones en beneficio de las personas con  Se refiere al nimero de platicas programadas en el 003 Accién
discapacidad programadas periodo a los servidores pUblicos y/o poblacion en

general en temas que beneficien a las personas con

discapacidad.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréafica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas y Estatal Trimestral

Cronograma de actividades anual resguardados en la
Direccién de Capacitacién del Instituto de Desarrollo y
Formacion Social (INDEFOS). Programa Operativo
Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https:/lindefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.

Referencias Adicionzales

Referencia internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

|
No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor ‘ Periodo

0 0] No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periado 1 0 ¢] 0 Enero - Marzo
Periodo 2 100 1 1 | Abril - Junio
Periodo 3 100 1 1 Julio - Septiembre

Periodo 4 0 0 0 Octubre - Diciembre

Resultado de! Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado ] Periodo
Enero - Marzo 0.00 0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
)*100
Abril - Junio 1.00 1.00 100.00 ‘ Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) “100
Julio - Septiembre 1.00 1.00 100.00 Julio - Septiembre
(Variable_1/Variable_2
)y *100 |
Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez

Responsable del Indicador Titular del Organismo Centralizado o
Entidad Paraestatal
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