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Numero de oficio: IDF/DG/350/2023
Asunto: Se envia Reporte de Avance Fisico-Financiero ~.it i~ Gobierno del Estado
y de Resultado de Indicadores, Segundo Trimestre 2023. Varfy  de Campeche
~._‘_:r"-“ Institute de uw.sarnl;o%_ I

San Francisco de Campeche, Campeche. a 25 de julio de 2023. LLLfr ¥ Fermaeién Socis

4 26 JUL 2023
ABOGADA MARiA EUGENIA ENRIQUEZ REYES r pif- Wiy
Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche 2 E.c. il RAL
PRESENTE HORJ ? n%flb_
En cumplimiento de lo que sefiala el Manual de Normas y Procedimientds del Ejercicio

del Presupuesto 2023, en el Capitulo V Informacién Fisico-Financiera del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos, numeral 5.1.4 Informe de Avance Fisico-Firjanciero y de
Indicadores por Programa Presupuestario, anexo le envio a usted los formjatos impresos

y firmados, de:

e REPORTE DE AVANCE Fisico -
PRESUPUESTARIO.

FINANCIERO POR

PROGRAMA

¢ REPORTE DE AVANCE Y RESULTADO DE LOS INDICADORES ESTRATEGICOS Y
DE GESTION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE ESTE|[INSTITUTO.

Ambos, correspondientes al Segundo Trimestre (Abril-Junio) del Ejercicio
que fueron enviados vfcu electrénica a

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

de Compeche

\

ANEXOS: Originales de los reportes de Avance Fisico-Financiero v de Resultado de Indicadores, del Segundo Trimetr

C.c.p. Profr. José Dolores Herrera Chi, Secretario Técnico del INDEFOS.- Para su conocimiento.
C.c.p. Lic. Marlen Moreno Alamanza, Coordinadora Administrativo del INDEFOS.- Para su conocimiento,

C.c.p. C.P. Patricio Reyes Oropeza, Subdirector de Contabilidad del INDEFOS.- Para su conocimiento,
C.¢c.p.- Minutario
C.c.p.- Archivo

JGGC/IDHC /kmee

Calle 10 N
081 81 1

219, entre 45 Ay 45 B, Barrio de Guadatupe. C.P. 24010. San Francisco de Campechif.

2746 www.indefos.gob.my

través de la pdginq

2023; mismos
web

/""'-—-""‘

e

24 PODER EJECUTIVO uEL

. i '%.STACD DE CAM?ECHE'
A iﬁ,\,{'g uhﬂ e l\u czmmg:m
= 72 3
Je 1f 15. JUL m
serveral

oFIClALlA DE PAR

’W

Campe Lh-./[/é(



‘w °d 10:11:€0 £202/20/S1 *YHO3

feuopnysu)

90°56 UQRSOD Op UOROUIA 90'SE 00'€50'L 00°100'L

[suopnysuf
00001 UORSeY ep LQKVIA 0000} 002y 002y

[euopnyIsy|

00°00L URNSeY op UYL 00°001 00'sZ 0052

Jeuopnyjsu}
00'00% UONSAS 0p UpR0IA  00°00L 0001 oo'oL

feuopnyisuy

000 UDRSOS 0p LGRS 000 000 000
ueiBoid jop
uodsoy pepiun

ope}nsoy Z ojqedep

D4SDW|I| 9P OPEZUEI|Y OPENSAY]

ounr - juqy  :exsewpL

5040L 30 ON¥IIEOD

JHIIdNVD

| 9jqRURA

oo'oe

00°004

00°001

00°004

00°00¢ 00'0¥Z
00'se 00°5e
00k 00°kL
00'8 00’9

00'EL 00'€k

Z o|geuep

2459w ) 3P EpewelBold Bow

L 8]qELEA

Qe Jod ech

QUepd Jod £

Qo Jod £eh

0juap Jod £EY

0uD|d 10d EEY

001X (s9fudiajunw seueypme

0 J000jEHO;
eied uppeypedes ap
SOPEPAIIRE Su) Ue uedjoped
onb sojediojunw soaignd
$2J0PIAIOS 9P QIoWNN /G A

+ eque sefediiunw sasey|xne

opjpedw)

e A

‘saJexne sepepuaIne

seJopedipujopejnsaxids

epiuedw) sojedidjunW saeyXNY

90use|qof so) op

0[joLBS3P [0 J090[ELIO)

wed :vv_o!a-n-u 2| uedyed
onl

014 S0uR|qoB
£0| OP (EUDRM)ISU] O|jOLESIP 0
13001830} _18d UOPEPEdED 8] LD

S0k
$0UIBIq0B B0 ap [eUoEMisU|

jeciopunyy

0UadioseQ Op BARNSUOD
N9 £ 9p UPRBuUOWo(dW)
0] esed sojedpuniy
50WBIGED 0] © UgBInEdNS

|ease s09/j90d soayiqnd
WoS/BREIYI/NOILSID 9010D|AIOS OP OJOWNN)  SOJOPIAIDS 0P O[EIUB0 9650
00LX (jedpiuny
oyodwosaq ep BANNSLOD
©n9 ©) 0p UpEIUBWO|dW) B]
eied sepuonba: souojsiuadng
op o1ewWn / jedpuny Jediounpy
0yadwoseq op BANNSUOD opadwiesoeq Op BARINSUOD
TN ©) 9p UpEUBLD d] )19 B 9p UYREIUOWG|dw]
©) esed gojedpjuny 0] esed sojedpunyy
|egso SOWOIQOD 50| © sepezjoal 20WI0|QOD 90| T SEPEZ||OR)
Wy ILSAD ap 030WNN) sodns op ofey 0£80
004X
(s011493U) SO|djoun g $0| 9P
enujLod eofow A [edpuniy
oyadwoeseq op uANSU0)
BN Bl 0P UglaTuowWe|dw)|
®©) wed soppanbes
90.0/[8) O/A $CND Op BIBWINN
/ sopjueduw; soidiounyy sof ap. 801U08Y; So|dijuny
eNuRuod Riofow A [ediunyy  $0| Op ENUNUOD BIofow A jediiungy
©04/0dWoseq op BANSUOY Q op
2|NY B 0p UpEUWadw) €)N9 €] 9p UPPRIUOWS|dw]
[2qs0 ©f wed souo|@ ©f euvd sopuad| sess|je
WPL/ROYI/NOILSID o7k 80803 0p OIOWINN) ©/A 500N 9p olEIUoI0G 2690
2 001X
(s011208U) S0|djoUNA S0) 0P
enuquod eJofaw A [dpiunpy
oyodiuesaq op BA|NELOD
NS B} 0p UpPEIUGWa|dw|
©| 2iod supuonbe
5E2|UDY) SBJI0TOSE Op QIDLINN
/ SEPEPULQ SO|dJUN 0| ap SQI95U) So(djafuniy
enupuoo eiofew A [edpjuny - 50| 8p BnuUD elofew A [ediduny
Q 9p LANNSUOD Q 0P eAINSUO)
©INY e Op UpjomUBWO[dw] ©IND ©) 0p UYIITILOWO|dwy
|ense ®| eJed sEO)UDN | 2ied SEPRPUNQG SEIIUIN)
WiIL/RPEOYINOILSID $01105asE 0P 0JOWNN) £8410505€ 9P O[EIIEI0d 6200
Q0LX (jedunp
oyedwoesoq op BANsUOD
€NO e us asumpPeded
esed sojuosy) sopdpunpy
op aswny / (edpunpy Jediopuniy
oyadwosag op BANNSLUOY oyodwaseq op BANINSUCD
D B Op UgjorjUBW|dW] 2)n9 ] 0p UNDLIUGWO|dus
e ©| us sopeyPRded | esed sopmoeded

op osewnN)

9p ofeluodiod 2650

[ejusWELIEqNS UQIBAOUU| B BOIBRIRLST UDPDEBUEL 10

uonsag) ap A sodibgjes}sy ssIopeaIpU| SO| op OpeYNSSY
(49d) sopejnsay us opeseg ojsandnsaid |9p ugioen|eAs
€20z sosa163 ap ojsandnsaig
VINOTVHLNOD V1 3a VINVLINO3S
JHO3dIWVD 3d 0AV.LS3H T30 ONYIIF09

6.0 2

0pez| a sod1and

2/l ‘SVNIOVd

sodipunyy 01
op Bou fow A jediajuniy
0yodwosog ap eANNSUOD

BIN e op upRjuoweldw| B esed
80|} 0/A 502N O LPaIEdW|

sojdpjuniy 0|

8P enuyuoo Biofow A [udioluniy
oyodwoseq op eAnNsuCD
2)n9 B) 0p UgREIUOWEdw)

0] maed eOjUOMN LUOSASY

opjpeduw) [edojuniy

oyndwesog op eANNSUCD

29 ©f 9p LpPRUWO KW

©f vaed so|dpjunyy B uppPRPedeD)

160

96.V'88.0

€6.V'88L0

0LBLY'88LD

) ! d

JOARBISIUIWPY OWwey
VNVY90¥d 13a soLva




‘w°d 10111160 £202/20/81 *WHOIS Selopeoipujope)nsaxics

[ejeISoeIed pEpRUA
© opez|jenue) owsiuebiQ jap JepnyiL dlqesuodsay soejug
SO43aNIjop fioesueyy
op UgIoRUIPIOPD Pl off opetpelia

00 (Sojecijunw sessypme
SopepUoINe St £ sojedpjunu
80UI0|q08 80j op [eUOPMIRSLY
ojjouBtep |0 Jevs|Euo)

eied sepajaljos sejudiiunw
802)|q0d sesopines ©

SEDUDPI 5LJ10555E 0p IANN
/ sofedijunw seusxne

sej A fixne Ssaumjxne
800190 59| 0p [EUOPMRSU| 58] A £9[PdiD|UNW SOWIBIQES 20| Op sopeppone se) £ sojedjojuniy
0}[0LB30P [0 J0VD|TLO)  [EUON)ISU| O||OLESIP (9 J030(TII0) 500|qoB 50| Op [BUBPMASY)
ued sepez|eas sojedpiunw eJed sepez|eay sojedounw 0|[oLE39P |9 J630]RUO)
Jeuopnysul 12169 502qnd $2UOPIES © SEOION §001|qnd 6040p|AJGS © SEIJUIN esed sojadiounw seaygnd
00°00L UQRSD op LoRORIIA 00004 00'e 00t 00004 00 oo'r Qe Jod £8  WHLIPWIYI/NOILSID $9,J0505€ 0P QIOWNN) 80J10505T 9P 0faIusdI0d §Z90 SOJOPIAIOS € BOJUDP) BLOSOSY 208Y°'L6LO
00LX (s0peyjjos sujedpiunuy
GoiBlipme sopeploine
0] £ sejedjojunw sows|qad
50| O [BUOMASU| OfjoLBSTP
19 J009(eL0} eied sajedpPUNW
592qnd 82J0pAOS
@ sesa|jey 0/A S08IMD
Op GJOWNN / sejedunw
SoJlIXne sopepoIND
se k. Sowa(qob soJeqxne sosgyxne
80 0p ofjouesop su( A sowe(qob soj op sapeppojne se| A sejediojunw
10 J020(2J0) Bied sojudpiUnW  [RUOPMSU! Oj(QLESDD [0 JedejE) o) souwe)gol sof Op jeuoNsu}
£09)gnd saJopjaies vsed sojedjojunw soslgnd 0[joLBSOP |0 Jeoopo) vied
JeuoPMEY) |egse © Sopjuedw| spio||m $010pjuas @ SopRIBdW| S0} Sejedipiunw $00jGnd SRI0PIAIDS B
00°00} UORSOS 3p LOPOBIA 00001 0061 006l 00'00+ 00°28 00°28 ClUoD 10d £8P WUL/BOEIYI/NOLLSID 0/A 503:n3 0p 010wiNN)  O/& S08I 9P BfEUTRICY LEGD  SABE) O/K SOLIND 9P oIl 008V'16L0
olunP- QY telsewl uonsag ap A sodibgjelysg salopedipu| So| sp opeynsay 212 :SYNIOVd
ao.
mem mﬁﬁw (4ad) sopejnsey us opeseg ojsandnsaid [op ugisen|eag

€202 sosaib3 ap ojsandnsaig
VRIOTVY.LNOD V1 30 VINVLIYI3S
JHOAdWVD 3a 0AV.LS3 130 ONY3IF0D

N

X




‘w °d }1:90:€0 £202/20/EL *YHO34 saJopedipujopejnsayids

001X
(sepewe.boid popjaedeasip
U0 SDU0S.0d SE| 9P 0)IjeUag
UO 0U0J30B 0p QIBWDN
| sepez)ieos pepoedeas|p pepioedeatip
[ensa  uod seuosied se| op ojoBUQ 0D 88UOSOd 90) 0P OPYeusq pepprdessip uco seucsied
00'00L UoPEIREED Bp LISBAA  00°00L 00’k 00’k 00'004 00t 00’k sS_oaamQE_Ee_uB__m\zomeu .ag..o_ﬂ_.:nesscz_Eszo_sunu._qzﬁaaesE_avongsszozv%_su( ~E§moo

00LX (sepowesBosd
sexquoy 4 sesofnuw anue
pop|end) e Riad souode op
QIOWNN / SBPEZ)(R0s S2IGIOY soquoy
|enso A sasefnw anue peprent| A sas0(nw a41us pepjent) ef Bo.qWoY A sauafnut
00°004 uoPEIRRdE) 8p LORONIA 000 000 00'0 00'0 00'0 00'0 AUOP 40¢| €87 WHL/CPUDUI/NOILSIO  ©f eied 30U0Rae 6p 0:0WN) - eed 30UOROE OP ofewsdiod 2100 0.4uo pepjent| v esed SLOEOY 869V'2580

0oL
% (opopad jo ua sopmpyjos
‘ourwny oj|ouEsap Op epalew
U0 5059)j01 A s08)10 8p
QIOWNN / OUBWNY Ofj0LESOP ouewny ojjoLesop
[enso OP CUOIBW UD soppedw|  Op eROJEW LD SopRIedw| sasojje) OUBLINY O[|0LIESOP Op BUOJEW
0000+ ugperorded op URSLIA  00°00L 006 00’6 00'004 oo'zL 8.3 Ecgusnnnec.:t-usem\zo:muonEo__u:ot;u%eoEgzv >3»._3€£=Eavant~a:oSvESE_.e..__n;-oa:o E?.mwoo

004 (sepejsenous seuosiad
op oiewnN /g A v anuo OUPLUNY OJ|OLESOP Op eLalew
|egse ugpEPedes ej uoirayed o uppElReded op epUCWSP ap epejuswadw) ouswny
00°004 ugpEIREdE) 9p UORSRNA 00004 00°0% o0'0r 00°004 008t 008K gs_u.aan?e_.tqus_m\zo_»mmogaﬂcoﬂa%oasgéS_Ben:u»oue_sseeusﬁo z_E-EuE%a%Sco unwu

Q04X (opopod
|0 uo sepeweiBoid sojepos.
sop8Aoud op seapepu|
op P |0 BJod
UpIINYBY pUpiAROE 0p
QJOWNN / Sepezjeo) sojepos

so04o1d op seAep|u op 80[0|203 601PeA0Id Op sEARRIOIUY sejepos sapakoid

[BNSe  ojjoesep |0 kied UPINASY)  op ojjoLasep (o eid URRONSY) op SEAfEI|U| 0p ofjouesop

00'00} UpREHeRdRD 0p LEPRIA 00’004 0021 00Zh 00004 00zt 00z sSusn_nn«EE. ___.38 {u..sazv.u %_sﬂuo_-ss_ ! Ew(.eao

00L * (opouad |o
ue vweiBo.d o ua Jedpped
ueyR)jos onb sojepos
sopekoid ep seaoiu| p
ojlouesep |0 wed ofeqen ep
s0dnuB op oJownn / opoped

|2 ud sopezuetio sojejoos sopezjuebio sojepos soefosd

60j90404d 8p sRANEPI) ©afe|o08 50}0040.d Op seane|oyy 9P SEAREP|U) 0P O)|OLESOP

|egso Op offauesep (o eied 0p ofjousesep |o eied ofequy |e esed ofeqes op sodnib

00°00L uppmpTRde op LoROLNA 000 000 000 000 000 00'0 Gl J0d E6Y  WIL/OPEIYINOILSID  ofuqus) op sodrub op osownN) op sodnub op ofeuoalod 920 op £ 0 £59V'6p20

001X (jera0s anbojuo
0D UIOANJISU| O SOPEPIAOR
S0 US UoQuIsU| 8% anb
9euoGIad AP oJOWNN / [BP0S
onbojuo uo3 ugaINNsU| 0p |ej208 onbojue uoo
|BNEO  SOPEPIANIE Sey Up uedDUEd  LOIINANSU) OP SOPEPIANYE SB) UD sepR|joLESIP
00°004 ugeyoRdE) Bp LOPSBIA 00'004 ¥ X Y ooz QU0 I0d E8Y  WAG/BIOEOUIMNOILSID onb seuosied ap ojownN)  uppediofed op oleuediod 9520 191208 BNbojUG UGS Sepepoede]) 680

up|seiAsap
op sesned

eweiboid jop
ajqesuodsoy pepiun

opeynsoy Z ojqees

L 0|qElRA Z o|qeies e

2USOWILIL (9P OPLZUED |y OPEINSIN

Q0353w | |9p epewelbold BN

[e100s ugiseyo) A ugisnou| ep eweiboid 900 Boud jep ugjoeu) a
Sopezijeuedse( So9|qnd sowsiuebio vz 10ARRNSIUIWPY owey
VANVY9O0¥d 130 soLva
ounp - QY essew) uonsan ap A sooibgjelsy SaJopeslpu| Soj sp opeyNssy Z/L 'SYNIDVd
m,mm.umm_ﬁﬁw (¥ad) sopeynsay us opeseg ojsandnsaiq [op ugioenjeA
N €20z sosaibg op ojsandnsaid
M

e/

VINOTVALNOID V1 3d VI¥V.LINO3S
3HO3dINVD 30 OAV.LS3 13d ON¥IIF0D

X




“w 'd }1:90:€0 £202/20/€L 'YHOIS

ounp - |uqy  edpsewl
S0QOL 30 ONY3IEOD

JHIIAdAINYD
1l 2N

\¥

[elelsaeeled pepiusg
0 opezijesus) owsiuebliQ [op Jeny ]

s|qesuodsay soejuy
SOHIQNI ISp ugioeauejd

uonsag ap A sosibgjelsy salopesipul So| op opeynsay
(dqd) sopeynsay us opeseg ojsandnsaid [op ugioenjeag
£20Z sosaib3 ap ojsendnsaid
VRIOTVYLNOD V1 3a V]§VLINO3S
IHO3dWVYD 3d 0AV.LS3 130 ONNIIF0D

2/ ‘SVNIOVd

selopeo|pulopejnseyids




Z
GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE 5‘?’?

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA f%é. ng
FICHA TECNICA
PAGINAS: 1/3 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:

33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovaciéon Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Acci6n del Programa Sectorial: No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Capacitacién a Municipios para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal
impartida
Orden Formula Tipo de Indicador
C788 (NUmero de Municipios capacitados en la GESTION

implementacién de la Guia Consutliva de Desemperio
Municipal / Nimero de Municipios inscritos para
capacitarse en la Guia Consultiva de Desempefio

Municipal) x100
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0597 Porcentaje de Municipios capacitados para la 433 Por ciento
Gobiernos Municipales inscritos en la Guia Consultiva  implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio
de Desempefio Municipal a los cuales el Instituto les Municipal
proporciona capacitacion para la implementacion de la
misma.

Frencuencia de Medicion: Anual

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Al
Adecuado Cumple Es adecuado porque permite determinar el nimero de municipios que estan
implementando la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se
refiere a los Gobiernos Municipales que capacita el Instituto para que éstos
puedan llevar a cabo la implementacion la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal.
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y del Informe de Gobierno que es un documento
publico.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el

célculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consuitar el
Informe de Gobierno.

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:08:58




GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE g:;‘f’"

&
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA %&% ”ﬁ
FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/3 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple El indicador menciona los factores relevantes del objetivo a medir, que es la

capacitacion a los Municipios para la implementacién de la Guia Consultiva
de Desempeiio Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 1 1" Enero-Diciembre
Justificacién de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal; participando todos

los municipios que estaban creados hasta ese ejercicio.
Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Perfodo
0 0 0 0 No Aplica
Caracteristicas de las variables |
Numero de Variables: 2
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de Municipios capacitados en la Se refiere al nimero de Gobiernos Municipales inscritos 367 Municipio Q
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio  en la Guia Consultiva de Desempefio Municipal a los \
Municipal cuales el Instituto les proporciona capacitacion para la
implementacion de la misma.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia
Reportes de avances trimestrales de la Direccién de Estatal Anual
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacién e Informe de Gobierno disponible en:
www.seplan.campeche.gob.mx/index.php/informe-de-
gobierno
Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término de ejercicio fiscal correspondiente.
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:08:58
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE /”
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA %}\ “[i
PAGINAS: 3/3 FICHA TECNICA CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS

Numero de Municipios inscritos para capacitarse enla  Se refiere al nimero de gobiernos municipales inscritos 367 Municipio
Guia Consultiva de Desempeiio Municipal para capacitarse en la Guia de Desempeifio Municipal
cada que inicia una nueva Administracion Municipal.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Oficio de Inscripcion a la Guia Consultiva de Desarrollo  Estatal Trianual
Municipal

Fecha de Disponibilidad de la informacion: Primeros 6 meses de cada Administracion Municipal.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico
Este indicador se reportara en el cuarto trimestre.

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo

Periodo 1 100 13 13 Enero - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 0.00 0.00 0.00 Enero - Marzo

(Variable_1/Variable_2

) 100
Abril - Junio 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio

(Variable_1/Variable_2

) *100
Anual 0.00 Enero - Diciembre

C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva

Responsable del Indicador ¢ jralizado o
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PAGINAS: 1/4

Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Imparticion de cursos y/o talleres para la implementacién de la Guia Consultiva de Desemperio

Municipal y mejora continua de los Municipios

V Datos de |dentificacion del Indicador |

Orden Férmula Tipo de Indicador

C788.A793 (Numero de cursos y/o talleres para la implementacion GESTION
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios impartidos / Nimero
de cursos y/o talleres requeridos para la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)

x100
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia . Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacién porcentual de cursos y/o talleres 0632 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos para 433 Por ciento
impartidos en el periodo por el Instituto a los Gobiernos la implementacion de la Guia Consultiva de
Municipales inscritos en la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora continua de los
Desempeiio Municipal, respecto a los cursos y/o Municipios inscritos

talleres requeridos. Entendiéndose como "requeridos”
los necesarios para la adecuada implementacion de la
Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y mejora
continua de los Municipios.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

|
Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador permite determinar la capacidad de la Institucién para responder
a las necesidades de capacitacion de los Gobiernos Municipales, respecto a
la implementacion de la Gufa Consultiva de Desempefio Municipal.

Aporte Marginal No Aplica . No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se
miden los cursos y/o talleres impartidos a los Gobiernos Municipales inscritos

ala Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a los requeridos,
definiéndose a qué se refiere con "requeridos".

rptFichaTecnica ) FECHA: 13/07/2023 15:09:19
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FICHA TECNICA .

PAGINAS: 2/4 CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion

Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccion de
Desarrollo Municipal y de listas de asistencia que se procesan en la propia
Subdireccion.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacién del indicador son suficientes para replicar el

célculo del mismo y se cuenta con una pagina de interet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son los cursos y/o
talleres impartidos.

Contacto delIndicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direcci6n de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extensién
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, la
capacitacion es uno de los requisitos para la implementacion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 15 15 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.
Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea

base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Metai Sexenal

Meta Intermedia

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica m

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de cursos y/o talleres para la implementacion  Se refiere al niimero de cursos y/o talleres impartidos 530 Taller
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y en el periodo por el Instituto, a los Gobiernos
mejora continua de los Municipios impartidos Municipales inscritos en la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal y mejora continua de los
municipios.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:19
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Listas de asistencia. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

Numero de cursos y/o talleres requeridos para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacién. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Internacional

Metas Ciclo Presupuestario 7

Periodo Indicador
Periodo 1 100
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 27.00
Abril - Junio 25.00
Anual

rptFichaTecnica

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA
Estatal Trimestral
15 dias posteriores al término del trimestre.
Descripcion de la variable Unidad de Medida
Se refiere al nimero de cursos y/o talleres requeridos 530 Taller
en el periodo para la implementacion de la Guia
Consultiva de Desempefio Municipal y mejora continua
de los Municipios. Entendiéndose como “requeridos” los
necesarios para la adecuada implementacion.
Desagregacion Geografica Frecuencia
Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

AN

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Y

Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Valor

Numerador Denominador
24 24
11 11
22 22
35 35
Resultado del Indicador
Variable 2 Algoritmo Resultado
27.00 100.00
(Variable_1/Variable_2
) ) *100
25.00 100.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00

Periodo

No aplica

Periodo
Enero - Marzo
Abril - Junio
Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre

Periodo

Enero - Marzo

Abril - Junio

Enero - Diciembre

FECHA: 13/07/2023 15:09:19
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C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva Profr. José Bua e Guzman Chi
Responsable del Indicador Titular del Organismo Centralizado o

Enti¢lad Paraestatal
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Ramo Administrativo:

Unidad Responsable del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

24 Organismos Publicos Descentralizados

33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Acci6n del Programa Sectorial:

013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubemamental

Alineacion al Programa Sectorial

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Orden
C788.A1810

Dimension del Indicador
Eficacia
Definicién del Indicador

Se refiere a la relacion porcentual de las asesorias
técnicas brindadas en el periodo por el Instituto a los
Gobiernos Municipales inscritos en la Guia Consultiva
de Desempeiio Municipal, respecto a las asesorias
técnicas requeridas. Entendiéndose como "requeridas”
las necesarias para la adecuada implementacion de la
Guia Consultiva de Desempeiio Municipal y mejora
continua de los Municipios.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

Caracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

rptFichaTecnica

£y

NSl
CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Asesoria técnica para la implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y mejora

continua de los Municipios

Datos de Identificacion del Indicador
Formula

(Numero de asesorias técnicas para la implementacion
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y
mejora continua de los Municipios brindadas / Niimero
de asesorias técnicas requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos)
x100

Desagregacion Geografica
Estatal
Nombre del Indicador
0629 Porcentaje de asesorias técnicas brindadas para
la implementacién de la Guia Consultiva de

Desempefio Municipal y mejora continua de los
Municipios inscritos

Transversalidad

No aplica

Mujer: 0

Caracteristicas del Indicador
Calificacion

Cumple

Tipo de Indicador
GESTION

Tipo de valor de la Meta
Relativo
Unidad de Medida

433 Por ciento

Total: 0

Justificacion

El indicador permite determinar la capacidad de [a Institucién para responder

a las necesidades de asesoria de los Gobiernos Municipales, respecto a la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal.

No Aplica
Cumple

No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

El indicador es claro en su nombre y en su definicién se establece que se

miden las asesorias técnicas brindadas a los Gobiernos Municipales inscritos
a la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal, respecto a las requeridas,
definiéndose a qué se refiere con "requeridas”.

FECHA: 13/07/2023 15:09:08




GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

(&)

FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/4 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacién Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacion de los registros de la Subdireccién de

Desarrollo Municipal y del Formato de Asesoria para la Implementacién de la
Guia Consultiva de Desempeiio Municipal que se procesa en la propia
Subdireccién.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el
calculo del mismo y se cuenta con una pégina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son las asesorias
técnicas para la implementacion de la Gula Consultiva de Desempefio
Municipal.

Contacto del'lndicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccion de Gestion Institucional " Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extensién
01 9818112746 ‘ 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal, la asesoria es
necesaria para la adecuada implementacion y se cuenta con la capacidad para poderla brindar.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 - 100 23 23 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacién de la linea
base
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Ndmero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nuamero de asesorias técnicas para la implementacion ~ Se refiere al numero de asesorias técnicas brindadas 043 Asesoria

de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal y en el periodo por el Instituto, a los Gobiernos

mejora continua de los Municipios brindadas Municipales inscritos en la Guia Consultiva de

Desempeiio Municipal y mejora continua de los
municipios para su adecuada implementacion.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:08
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de

Planeacion, Formato de Asesoria para la

Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio

Municipal. Reportes trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponible en:

https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del Trimestre.

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de asesorias técnicas requeridas para la Se refiere al nimero de asesorias técnicas requeridas 043 Asesoria
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio  en el periodo para la implementacién de la Guia
Municipal y mejora continua de los Municipios inscritos ~ Consultiva de Desempeiio Municipal y mejora continua
' de los Municipios. Entendiéndose como "requeridas" las
necesarias para la adecuada implementacion.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de

Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponible en:

https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del Trimestre.

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 . 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo

Periodo 1 0 0 0 Enero - Marzo

Periodo 2 100 6 6 Abril - Junio

Periodo 3 100 6 6 Julio - Septiembre

Periodo 4 100 6 6 Octubre - Diciembre . 7\
J

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 10.00 10.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100 .
Abril - Junio 10.00 10.00 100.00 Abril - Junio |
(Variable_1/Variable_2 |
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

rptFichaTecnica ) FECHA: 13/07/2023 15:09:08
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GOBIERNO DE TODOS
Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:

33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programai Sectorial

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accién del Programa Sectorial:

013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubernamental

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

. Datos de Identificacion del'Indicador

Orden
C788.A796

Dimensién del Indicador
Eficacia
Definicién del Indicador

Se refiere a la relacién porcentual de las supervisiones
realizadas a los Gobiernos Municipales para la
implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal respecto a las requeridas en el periodo;
entendiéndose como "requeridas” las necesarias para
llevar a cabo la implementacion de la Guia. Las
supervisiones consisten en el acompafiamiento a la
instancia revisora en la etapa denominada Revision de
Resultados.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Supervision a los Gobiernos Municipales para la implementacién de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal

Férmula Tipo de Indicador

(Numero de supervisiones realizadas a los Gobiernos GESTION

Municipales para la implementacion de la Guia
Consultiva de Desempeiio Municipal / Nimero de

supervisiones requeridas para la implementacion de la

Guia Consultiva de Desempefio Municipal) x100

Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Estatal Relativo
Nombre del Indicador Unidad de Medida
0630 Porcentaje de supervisiones realizadas a los 433 Por ciento

Gobiernos Municipales para la implementacion de la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal

Transversalidad

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

No aplica ’

Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

rptFichaTecnica

Calificacion Justificacion

Cumple El indicador permite determinar la capacidad de la Institucion para responder
a las necesidades de supervision de la etapa denominada Revision de
Resultados para la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio

Municipal.
No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Cumple El indicador es claro en su nombre y en su definicion se establece que se

miden las superviosnes realizadas a los Gobiernos Municipales inscritos a la
Guia Consultiva de Desempefio Municipal, respecto a las requeridas,
definiéndose a qué se refiere con "requeridas”, asi como se define en qué
consisten las supervisiones.
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Caracteristicas Calificacion : Justificacion
Economia Cumple El indicador toma informacién de los registros de la Subdireccién de

Desarrollo Municipal y de las Minutas de revision de la Guia Consultiva de
Desempefio Municipal que se procesa en la propia Subdireccion.

Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador son suficientes para replicar el
célculo del mismo y se cuenta con una pagina de internet para consultar los
avances del Programa.

Relevancia Cumple El indicador mide los factores relevantes del objetivo, que son las
supervisiones de la etapa de Revision de Resultados para la implementacion
de la Gufa Consultiva de Desempefio Municipal.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Cuando el Gobierno Municipal decide participar en la Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal, las
supervisiones de la etapa de Revision de Resultados son necesarias para la adecuada implementacion.

R S e R R R R R R S e |
Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 22 22 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La Guia Consultiva de Desempefio Municipal es una herramienta disefiada por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
base: Municipal (INAFED) e implementada en el ejercicio fiscal 2019 que sustituye a la Agenda para el Desarrollo Municipal.
Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacién de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

|

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de supervisiones realizadas a los Gobiernos ~ Se refiere a niimero de supervisiones realizadas a los 526 Supervision
Municipales para la implementacién de la Guia Gobiernos Municipales para la implementacion de la

Consultiva de Desempeiio Municipal Guia Consultiva de Desempefio Municipal en el

periodo. Las supervisiones consisten en el
acompafiamiento a la instancia revisora en la etapa
denominada Revision de Resultados.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:26
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Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacién de
Planeacion, Minutas de revision de la Guia Consultiva
de Desempeiio Municipal. Reportes trimestrales de
avances fisicos- financieros y de indicadores disponible
en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Nombre

Numero de supervisiones requeridas para la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal

Medios de Verificacién

Reportes de avances trimestrales de la Direccién de
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacién de
Planeacion. Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:

Referencias Adicionales

Referencia Internacional

Ciclo

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador
Periodo 1 0
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

A Resultado del Indicador V

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 0.00
Abril - Junio 42.00
Anual

rptFichaTecnica

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

Estatal

15 dias posteriores al término del trimestre.

Descripcién de la variable

Se refiere al nimero de supervisiones requeridas en el
periodo para la implementacion de la Guia Consultiva
de Desempefio Municipal; entendiéndose como
"requeridas” las necesarias para llevar a cabo la
implementacion de la Guia.

Desagregacion Geografica

Estatal

15 dias posteriores al término del trimestre.

Referencia Nacional

Series Estadis?ckas

Valor

:2;?.
S

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Trimestral

Unidad de Medida
526 Supervision

Frecuencia

Trimestral

Comentario Técnico

No Aplica

Perfodo

No aplica

Numerador Denominador Periodo
0 0 Enero - Marzo
35 35 Abril - Junio
37 37 Julio - Septiembre
15 15 Octubre - Diciembre

Variable 2 Algoritmo
0.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
42.00

(Variable_1/Variable_2
) *100

Resultado Periodo
0.00 Enero - Marzo
100.00 Abril - Junio
100.00 Enero - Diciembre

FECHA: 13/07/2023 15:09:26
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FICHA TECN
PAGINAS: 4/4 iy e CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva Profr. Jos®\
Responsable del Indicador Titular del Or

Entidad Paraestatal
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FICHA TECNICA
PAGINAS: 1/3 . CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacitacion a servidores puiblicos municipales para fortalecer el desarrollo institucional de los

gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales impartida

' "Datos de Identificacion del Indicador: .

Orden Formula Tipo de Indicador

C791 (Numero de servidores publicos municipales que GESTION
califican la capacitacion para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5 / Nimero
de servidores publicos municipales que participan en
las actividades de capacitacion para fortalecer el
desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
las autoridades auxiliares municipales) x100

Dimension del Indicador Desagregacion Geogréfica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0596 Porcentaje de servidores ptblicos municipales 433 Por ciento
servidores publicos municipales que califican los satisfechos con la capacitacion para fortalecer el
servicios de capacitacion entre 4 y 5 (muy bueno y desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
excelente respectivamente) en el periodo, respecto a las autoridades auxiliares municipales impartida

los servidores ptiblicos municipales encuestados y que
participan en las actividades de capacitacion en el
periodo.

Frencuencia de Medicién: Semestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Enfoque de género
Hombre: 300 Mujer: 300 Total: 600
Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacién Justificacién \

" Adecuado Cumple El indicador mide desempeiio, ya que mide el nivel de satisfaccién def \
usuario del servicio de capacitacién y que permite detectar las oportunidades i

de mejora. F
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador. l
Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicion .se

expresa que la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfaccion de "muy bueno" y "excelente”
respectivamente.

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:33
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GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Economia Cumple : Es econémico en funcién del beneficio que se obtiene respecto a la
informacién obtenida de las encuestas de satisfaccion para la mejora del
servicio de capacitacion.

Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de satisfaccion posterior a la capacitacién aplicadas a

los servidores puiblicos municipales; sin embargo, no se publican en internet
derivado de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Campeche.

Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccion de la capacitacioén brindada al
servidor ptiblico municipal que es el objetivo a alcanzar.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: El nivel de percepcion del servidor publico municipal varia de acuerdo a las expectativas e interés del mismo.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 85,3 325 381 Enero-Diciembre

Justificacion de la linea La pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19) afect en las acciones de capacitacién, por lo que se realizaron pocas encuestas de
base: satisfaccion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 ' No Aplica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Namero de Variables: 2

Nombre : Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de servidores publicos municipales que Se refiere al nimero de servidores puiblicos municipales 633 Servidor Publico
califican la capacitacion para fortalecer el desarrollo que califican los servicios de capacitacién para
institucional de los gobiernos municipales y las fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
autoridades auxiliares municipales entre 4 y 5 municipales y las autoridades auxiliares municipales

entre 4 y 5 (muy bueno y excelente respectivamente) en

el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
Encuesta de satisfaccion aplicada a los servidores Estatal Semestral
publicos municipales
Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dfas posteriores al término del semestre

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:33
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Nombre Descripcién de la variable Unidad de Medida
Numero de servidores publicos municipales que Se refiere al nimero de servidores ptblicos municipales 633 Servidor Publico
participan en las actividades de capacitacion para encuestados y que participan en las actividades de
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos capacitacion para fortalecer el desarrollo institucional de
municipales y las autoridades auxiliares municipales los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares
municipales en el periodo correspondiente.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
Encuesta de satisfaccion aplicada a los servidores Estatal Semestral
publicos municipales
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del semestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 80 240 300 Enero - Junio '
Periodo 2 80 240 300 Julio - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo

Abril - Junio 1,001.00 1,053.00 95.06 Enero - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100

Anual 95.06 Enero - Diciembre

C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva

Responsable del Indicador : ntralizado o
Entidad Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:33 ‘
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Ramo Administrativo:

Unidad Responsable del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

24 Organismos Publicos Descentralizados

33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Acci6n del Programa Sectorial:

013 Planeacion Estratégica e Innovacion Gubernamental

Alineacion al'Programa Sectorial

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Orden
C791.A800

Dimensién del Indicador
Eficacia
Definicion del Indicador

Es la relacion porcentual del nimero de cursos y/o
talleres impartidos a servidores publicos de los
Gobiernos Municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales respecto a los
solicitados via oficial en el periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

Caracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

Economia

rptFichaTecnica

No aplica

7

NSl

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Imparticién de cursos y/o talleres a servidores publicos municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales

Datos de ldentificacion del Indicador

Formula
(Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores
publicos municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales / Nimero de cursos
y/o talleres a servidores publicos municipales para
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
municipales y las autoridades auxiliares municipales
solicitados) x100

Desagregacion Geografica
Estatal
Nombre del Indicador
0631 Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos a
servidores publicos municipales para fortalecer el

desarrollo institucional de los gobiernos municipales y
las autoridades auxiliares municipales

Transversalidad

Mujer: 0

Caracteristicas del Indicador
Calificacion

Cumple

No Aplica
Cumple

El indicador mide la capacidad de la Institucién para cubrir las necesidades y
demanda de capacitacion de los servidores puiblicos municipales.

Tipo de Indicador
GESTION

Tipo de valor de la Meta
Relativo
Unidad de Medida

433 Por ciento

Total: 0

Justificacion

No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

El indicador es claro en su nombre y en su formula, al expresar que se mide

la relacion porcentual de cursos y/o talleres impartidos a servidores publicos

Cumple

municipales respecto a los solicitados.

No requiere gastos adicionales para generar el indicador, ya que se obtiene

de documentos oficiales internos.

FECHA: 13/07/2023 15:09:38
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Caracteristicas Calificaciéon Justificacion
Monitoriable Cumple Los medios de verificacién son claros y suficientes para replicar el indicador;
sin embargo, los oficios de solicitud no se publican en internet, pero los
resultados se informan de manera trimestral y se cargan en la pagina
institucional.
Relevancia Cumple El indicador mide los aspectos relevantes del objetivo de Imparticion de

cursos y/o talleres a servidores publicos municipales.

Contacto/del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Regular Factibilidad de la Meta: Media

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador:

Justificacion de la factibilidad: El resultado de la meta depende de la demanda de cursos y/o talleres solicitados por los servidores publicos municipales.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 42 . 42 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea Este indicador se modificé derivado de una evaluacion, ya que una de sus variables no consideraba que los cursos fueran solicitados sino
base: programados.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 ' 0 No Aplica

Justificacién de la linea
base: ‘

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49
Meta Sexenal

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de cursos y/o talleres impartidos a servidores
publicos municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

Medios de Verificacién

Nuamero de cursos y/o talleres impartidos a servidores
publicos municipales para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

rptFichaTecnica

Se refiere al nimero de cursos y/o talleres impartidos a 176 Curso
servidores publicos de los Gobiernos Municipales para

fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos

municipales y las autoridades auxiliares municipales en

el periodo.

Desagregacién Geografica Frecuencia

Estatal Trimestral

15 posteriores al término del trimestre.

FECHA: 13/07/2023 15:09:38
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Nombre

Nimero de cursos y/o talleres a servidores ptiblicos
municipales para fortalecer el desarrollo institucional de
los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares
municipales solicitados

Medios de Verificacion

Reportes de avances trimestrales de la Direccion de
Gestioén Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Oficio de solicitud de cursos y/o talleres de
los Municipios. Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:

Referencia Internacional

Ciclo

Periodo Indicador
Periodo 1 100
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 100

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 31.00
Abyil - Junio 19.00
Anual

C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva

Responsable del Indicador

rptFichaTecnica

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Desagregacion Geografica

)

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

FICHA TECNICA

Descripcion de la variable Unidad de Medida

Se refiere al nimero de cursos y/o talleres a servidores 176 Curso
publicos municipales para fortalecer el desarrollo

institucional de los gobiernos municipales y las

autoridades auxiliares municipales solicitados via oficial

en el periodo por parte de los Gobiernos Municipales.

Frecuencia

Estatal Trimestral

15 posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales
Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica
Series Estadisticas
Valor Periodo

0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Numerador Denominador Periodo
24 24 Enero - Marzo
37 37 Abril - Junio
14 14 Julio - Septiembre
25 25 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
31.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
19.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00 Enero - Diciembre

Titular del Organismo Centralizado o
Entidad Paraestatal

FECHA: 13/07/2023 15:09:38
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Ramo Administrativo:

Unidad Responsable del Programa:

GOBIERNO DE TODOS

24 Organismos Publicos Descentralizados

33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Acci6n del Programa Sectorial:

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Orden
C791.A802

(Numero de asesorias técnicas a servidores publicos

013 Planeacion Estratégica e Innovacién Gubernamental

Alineacion al'Programa Sectorial

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Asesoria técnica a servidores publicos municipales para fortalecer el desarrollo institucional de los
gobiernos municipales y las autoridades auxiliares municipales

Datos de ldentificacion del Indicador
Formula

Tipo de Indicador
GESTION

municipales realizadas para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales / Nimero de
asesorias técnicas a servidores ptiblicos municipales
solicitadas para fortalecer el desarrollo institucional de
los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares

Dimension del Indicador
Eficacia
Definicion del Indicador

Es la relacién porcentual del nimero de asesorias
técnicas a servidores publicos de los Gobiernos

0628 Porcentaje de asesorias técnicas a servidores
publicos municipales realizadas para fortalecer el

municipales) x100

Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Estatal Relativo
Nombre del Indicador Unidad de Medida

433 Por ciento

Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de  desarrollo institucional de los gobiernos municipales y

los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares
municipales realizadas respecto a los solicitados via
oficial en el periodo.

Frencuencia de Medicién: Trimestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

Caracteristicas

Adecuada

Aporte Marginal
Claridad

Economia

rptFichaTecnica

las autoridades auxiliares municipales

Transversalidad

No aplica

Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del'Indicador

Calificacion Justificacion
Cumple El indicador mide fa capacidad de la Institucion para cubrir las necesidades y
demanda de asesorias técnicas a los servidores publicos municipales para la
mejora de sus capacidades institucionales.
No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Cumple El indicador es claro en su nombre y en su férmula, al expresar que se mide
la relacion porcentual de asesorfas técnicas a servidores ptiblicos
municipales realizadas respecto a los solicitados.
Cumple No requiere gastos adicionales para generar el indicador, ya que se obtiene

de documentos oficiales internos.

FECHA: 13/07/2023 15:09:44
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Caracteristicas Calificaciéon Justificacion

Monitoriable . Cumple Los medios de verificacion son claros y suficientes para replicar el indicador;
sin embargo, los oficios de solicitud y las minutas de reunién no se publican

en internet, pero los resultados se informan de manera trimestral y se cargan

en la pagina institucional.
Relevancia Cumple El indicador mide los aspectos relevantes del objetivo de Imparticion de

asesorias técnicas a servidores publicos municipales.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Sara Guadalupe Nagarian Nieva
Area Puesto Correo
Direccién de Gestion Institucional Directora nans111@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 101

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Regular Factibilidad de la Meta: Media

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador:

Justificacion de la factibilidad: El resultado de la meta depende de la demanda de asesorlas técnicas solicitadas por los servidores puiblicos municipales.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 3 3 Enero-Diciembre

Justificacion de la linea Este indicador se cred en el ejercicio fiscal 2020 derivado de una evaluacion, ya que no se consideraba para su medicién las asesorias
base: técnicas.

Ao Indicador Numerador Denominador Perfodo

0 0 0 0 No Aplica

Justificacién de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual

Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica
Caracteristicas de las variables
Numero de Variables: 2
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Nimero de asesorias técnicas a servidores puiblicos Se refiere al nimero de asesorias técnicas a servidores 043 Asesoria

municipales realizadas para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

publicos de los Gobiernos Municipales realizadas para
fortalecer el desarrollo institucional de los gobiernos
municipales y las autoridades auxiliares municipales en

el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal ) Trimestral

Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacion de
Planeacion, Minutas de Reunion. Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-
formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 posteriores al término del trimestre.

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:44
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Nombre

Numero de asesorias técnicas a servidores publicos
municipales solicitadas para fortalecer el desarrollo
institucional de los gobiernos municipales y las
autoridades auxiliares municipales

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
FICHA TECNICA

Descripcion de la variable Unidad de Medida
Se refiere al nimero de asesorias técnicas solicitadas 043 Asesoria

via oficial por los servidores ptblicos de los Gobiernos

Municipales para fortalecer el desarrollo institucional de

los gobiernos municipales y las autoridades auxiliares

e
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municipales en el periodo.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reportes de avances trimestrales de la Direccion de Estatal Trimestral
Gestion Institucional dirigidos a la Coordinacién de

Planeacion, Oficio de solicitud de asesoria de los

Municipios. Reportes trimestrales de avances fisicos-

financieros y de indicadores disponible en:

https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 posteriores al término del trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo . Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo : Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 1 1 Enero - Marzo
Periodo 2 100 4 4 Abril - Junio
Periodo 3 100 4 4 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 4 4 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 2.00 2.00 100.00 Enero - Marzo

(Variable_1/Variable_2

) *100
Abril - Junio 3.00 3.00 100.00 Abril - Junio

(Variable_1/Variable_2

) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre

C. Sara Guadalupe Nagarian Nieva

Responsable del Indicador

Entidad Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:09:44
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Ramo Administrativo:

Unidad Responsable del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

24 Organismos Publicos Descentralizados

33  Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accion del Programa Sectorial:

006 Programa de Inclusion y Cohesién Social

Alineacion al Programa Sectorial

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Orden
C649

Dimensidn del Indicador
Eficacia
Definicion del Indicador

Elindicador mide la participacién permanente en las
actividades de instruccion programados en el periodo;
entendiendose por Instruccién como aquella atencién
brindada en temas con enfoque de Desarrollo Social a
la poblacién que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se

entiende que una persona participa cuando ademas de
su asistencia demuestra avances en sus proyectos.

Frencuencia de Medicién: Semestral

Capacidades con enfoque social desarrolladas

‘ Datos de Identificacion del Indicador |

Tipo de Indicador

Férmula
(Numero de personas que participan en las actividades
de instruccién con enfoque social / Nimero de

personas que se inscriben en las actividades de
instruccion con enfoque social) x100

Desagregacién Geografica
Estatal
Nombre del Indicador

0256 Porcentaje de participacién en las actividades de
instruccién con enfoque social

GESTION

e
)
CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Tipo de valor de la Meta

Unidad de Medida

433 Por ciento

Relativo

Transversalidad

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 13

Caracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

Economia

rptFichaTecnica

Enfoque de género
Mujer: 29
Caracteristicas del Indicador
Calificacion

Cumple

Justificacion

Total: 42

Es adecuado ya que mide el impacto de la participacion de la poblacion del

Estado de Campeche en las actividades de instruccién impartidas por la

No Aplica

Cumple

Institucién en el afio.

No aplica, derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.

El indicador es claro porque se refiere a la relacion porcentual del nimero de

participantes que concluyen con las actividades de instruccion y su definicion
se describe en qué consisten dichas actividades.

Cumple

Es econdmico porque la informacién para calcular el indicador se obtiene de

reportes, listas de asistencia, Fichas de Inscripcién que son resguardadas en

la Institucion.

FECHA: 13/07/2023 15:02:58
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Monitoriable Cumple Es monitoreable ya que los medios de verificacién del indicador permiten

conocer el area que proporciona la informacion, los reportes necesarios para
replicarlo y la frecuencia con que se genera la informacion y la liga de
internet donde se publican los resultados de las metas.

Relevancia Cumple Es relevante porque mide la participacion de la poblacién en el Estado de
Campeche que formaliza sus necesidades de instruccién y que participan
para el desarrollo de sus capacidades en materia de desarrollo social.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad'de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media ‘

Justificacion de la factibilidad: La inscripcion y participacion de las personas en las actividades de instruccion es voluntaria.

s S T e s e et L e Sy P =

Aio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 0 0 . 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La linea base corresponde al afio 2021, en donde su resultado es de 0%, debido a que la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), |
base: frend la realizacién de las actividades programadas con la poblacién de la comunidad elegida. ‘

Aiio Indicador Numerador Denominador * Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacién de la linea
base

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal ’

Meta Intermedia

Il

Ano Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables LI

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida |
Namero de personas que participan en las actividades  Mide el niumero de personas que participan en las 414 Persona
de instruccion con enfoque social actividades de instruccion en el periodo, respecto de

quienes se inscriben en dichas actividades;
entendiéndose por Instruccion como aquella atencion
brindada en temas con enfoque de Desarrollo Saocial a
la poblacién que se organiza por medio de grupos en 1
una comunidad donde se elija aplicar el programa. Se ; |
entiende que una persona participa cuando ademas de
su asistencia demuestra avances en sus proyectos.

Medios de Verificacién Desagregacion Geografica Frecuencia |

rptFichaTecnica ¥ FECHA: 13/07/2023 15:02:58
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Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones  Estatal Semestral
Realizadas resguardados en la Direccion de
Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion
Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del semestre
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Namero de personas que se inscriben en las Mide la intencion de participacion total de las personas 414 Persona
actividades de instruccion con enfoque social mediante su inscripcion en las actividades de

instruccion en el periodo; entendiéndose por Instrucciéon
como aquella atencién brindada en temas con enfoque
de Desarrollo Social a la poblacién que se organiza por
medio de grupos en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Lista de Integrantes de los grupos de trabajo del Estatal Semestral
Programa Comunidad de Todos, resguardados en la

Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y

Formacién Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de

avances fisicos- financieros y de indicadores disponible

en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién: 15 dias posteriores al término del semestre

Referencias Adicionales
Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica
Metas Ciclo Presupuestario
Periodo Indicador Numerador Denominador & Periodo
Periodo 1 84 42 50 Enero - Junio
Periodo 2 84 42 50 Julio - Diciembre
7 Resultado del Indicador -
Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Abril - Junio 45,00 ' 45.00 100.00 Enero - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00 Enero - Diciembre

Anual

Lic. Dulce Yelivet Gorjzalez Rodriguez

Responsable del Indicador Titular del Oyganismo Centralizado o
Ent|dad Paraestatal

rptFichaTecnica _ FECHA: 13/07/2023 15:02:58
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Social
Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accion del Programa Sectorial: No Aplica

Objelivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Actividades de Instruccién para el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de Indicador

C649.A654 (Numero de actividades de instruccion para el GESTION
desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
realizadas / Numero de actividades de instruccion para
el desarrollo de iniciativas de proyectos sociales
programadas en el periodo) x100

Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
El indicador mide la relacién porcentual de actividades 0278 Porcentaje de actividades de instruccién para el 433 Por ciento
de instruccion que se realizan en el periodo respecto de desarrollo de iniciativas de proyectos sociales

las programadas en el periodo; entendiendose por
actividad de instruccion a las visitas realizadas a la
comunidad en donde se atienden a los diferentes
grupos y personas inscritas en el Programa y que
realizan diversas actividades en conjunto con la
Institucion, dependiendo de la etapa en donde se
encuentre su proyecto social.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

2

Enfoque de transversalidad: No aplica V
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple Es adecuado ya que mide el impacto en cuanto al grado de cumplimiento de
las actividades de instruccion programadas por la Institucién en periodo.
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un solo indicador.
Claridad Cumple Elindicador es claro porque se refiere al porcentaje de actividades de ‘

instruccion realizadas respecto a las programadas y su definicion se describe
en qué consisten dichas actividades.

Economia Cumple Es econdmico porque la informacién para calcular el indicador se obtiene de
reportes, listas de asistencia y del Programa Operativo Anual (POA) que son
resguardadas en la Institucion. |

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:03:44 ‘



GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

9\

i

FICHA TECNICA
PAGINAS: 2/4 CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Monitoriable Cumple Es monitorable ya que los medios de verificacion del indicador permiten

conocer el area que proporciona la informacion, los reportes necesarios para
replicarlo y la frecuencia con que se genera la informacion y la liga de
internet donde se publican los resultados de las metas.

Relevancia Cumple Es relevante porque mide las actividades de instruccion para el desarrollo de
iniciativas de proyectos sociales y mejora de habitos en los habitantes de
una comunidad del Estado de Campeche.

Contacto del'Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: La realizacion de las actividades de instruccion dependen de la participacion y disponibilidad de las personas de la comunidad
objetivo del programa y de las condiciones de salud de la poblacion de la comunidad y del personal del Instituto.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La linea base corresponde a las sesiones realizadas en el primer semestre del 2022, mismas que se vieron afectadas por la continuidad de
base: la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), lo que limita en un momento dado la realizacion de las actividades programadas a
realizar con la poblacion de la comunidad elegida.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacién de Ia linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Namero de Variables: 2
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

Numero de actividades de instruccion para el desarrollo * Se refiere a las actividades de instruccion realizadas en 515 Sesion
de iniciativas de proyectos sociales realizadas el periodo, que consisten en visitas realizadas a la

comunidad en donde se atienden a los diferentes

grupos y personas inscritas en el Programa

dependiendo de la etapa en donde se encuentre su

proyecto social y que realizan diversas actividades y/o

acciones personales y grupales que permitan mejorar

su calidad de vida.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:03:44
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Informe de Trabajo, Listas de Asistencia, Reporte
Trimestral de Acciones Realizadas resguardados en la
Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y
Formacion Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de
avances fisicos- financieros y de indicadores disponible
en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

- Nombre

Numero de actividades de instruccién para el desarrollo
de iniciativas de proyectos sociales programadas en el
periodo

Medios de Verificacion

Programa Operativo Anual (POA). Reporte Trimestral
de Acciones Realizadas resguardados en la Direccion
de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion
Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informaciéon:

Referencia Internacional

| Series Estadisticas |

Ciclo
0

Periodo Indicador
Periodo 1 100
Periodo 2 100
Periado 3 100
Periodo 4 100

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 8.00
Abril - Junio 12.00
Anual

rptFichaTecnica

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

Estatal

15 dias después de finalizado el trimestre

Descripcion de la variable

Se refiere a las actividades instruccion programadas en
el periodo, que consisten en visitas realizadas a la
comunidad en donde se atienden a los diferentes
grupos y personas inscritas en el Programa
dependiendo de la etapa en donde se encuentre su
proyecto social.

Desagregacion Geografica

Estatal

15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

)\

~

i

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Trimestral

Unidad de Medida
515 Sesion

Frecuencia

Trimestral

Comentario Técnico

No Aplica

Valor Perfodo
0 No aplica
Metas Ciclo Presupuestario
Numerador Denominador Periodo
8 8 Enero - Marzo
12 12 Abril - Junio
6 6 Julio - Septiembre
5 5 Octubre - Diciembre
Resultado del Indicador
Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
8.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
12.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
*100
100.00 Enero - Diciembre
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Lic. Dulce Yelivet Gorfzalez Rodriguez

Responsable del Indicador

FICHA TECNICA

2
NS

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS
Profr. Josg zihan Chi

Titular del Qrganisme/Centralizado o
Entidad Paraestatal
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PAGINAS: 1/4 ' CAMPECHE
GOBIERNO DE TODOS
Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Social
Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Acci6n del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Organizacioén y concertacion de grupos de frabajo para el desarrollo de iniciativas de proyectos

sociales

Datos de |dentificacion del Indicador

Orden Formula Tipo de Indicador

C649.A653 (Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de GESTION
iniciativas de proyectos sociales organizados en el
periodo / Nimero de grupos de trabajo para el
desarrollo de iniciativas de proyectos sociales que
solicitan participar en el programa en el periodo) x 100

Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo
Definicién del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Se refiere a la relacion porcentual de grupos 0276 Porcentaje de grupos de trabajo para el desarrollo 433 Por ciento
organizados en la comunidad objetivo del programa en de iniciativas de proyectos sociales organizados

el periodo, para realizar actividades y/o acciones
personales y grupales que permitan mejorar su calidad
de vida, respecto a los grupos de trabajo que solicitan
participar en el programa en el periodo.

Frencuencia de Medicion: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica

Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador es adecuado porque permite conocer la capacidad de
organizacion y participacion de grupos de personas en la comunidad objetivo
: del programa en el periodo.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, ya que el objetivo se mide con un indicador
Claridad Cumple El indicador es claro, ya que refleja que se quiere medir el porcentaje de

grupos que se organizan en una comunidad y que son atendidos por el
programa respecto de los que solicitan su participacion en el mismo.

Economia Cumple Los gastas para lograr la organizacion de grupos son minimos, y éstos se
realizan una vez durante el ejercicio fiscal, en las visitas para lograr la
integracion de los mismos.

Monitoriable Cumple Parcialmente Los medios de verificacion son las Listas de Asistencia de cada equipo; sin
embargo, esta informacion no es ptblica en internet.
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple Elindicador mide los aspectos relevantes del objetivo, que es la organizacién
de grupos.
| P T e AR i T T
Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extensién
01 9818112746 103
[ ocmicionde Mot Viabiidaddolaben
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: Los grupos organizados dependen de la participacion voluntaria de las personas de la comunidad.

Linea Base

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 0 0 0 Enero-Diciembre 2021
Justificacion de la linea La linea base corresponde al afio 2021, en donde su resultado es de cero, debido a que la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19),
base: frend la realizacién de las actividades programadas con la poblacion de la comunidad elegida.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 ’ 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:
T R R e O e S

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

' Meta Sexenal

Meta Intermedia | v

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Nimero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de Se refiere al nimero de grupos organizados en la 274 Grupo
iniciativas de proyectos sociales organizados en el comunidad objetivo del programa en el periodo, para

periodo realizar actividades y/o acciones personales y grupales

que permitan mejorar su calidad de vida mediante
actividades de Instruccion, entendiéndose ésta como
aquella atencion brindada en temas con enfoque de
Desarrollo Social a la poblacién que se organiza por
medio de grupos en una comunidad donde se elija
aplicar el programa.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones  Estatal Trimestral
Realizadas resguardados en la Direccion de

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances

fisicos- financieros y de indicadores disponible en:

https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias después de finalizado el trimestre
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Nombre

Numero de grupos de trabajo para el desarrollo de
iniciativas de proyectos sociales que solicitan participar
en el programa en el periodo

Medios de Verificacion

Listas de Asistencia, Reporte Trimestral de Acciones
Realizadas resguardados en la Direccién de
Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacién
Social (INDEFOS). Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Internacional

Ciclo

Periodo Indicador
Periodo 1 100
Periodo 2 0
Periodo 3 0
Periodo 4 0

|

Trimestre Variable 1
Enero - Marzo 5.00
Abril - Junio 0.00
Anual

Lic. Dulce Yelivet Gpnzalez Rodriguez

Responsable del Indicador

rptFichaTecnica

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

FICHA TECNICA

Descripcion de la variable Unidad de Medida
Se refiere al nimero de grupos en la comunidad
objetivo del programa en el periodo, que solicitan
participar en las actividades de Instruccion, para
realizar actividades y/o acciones personales y grupales
que permitan mejorar su calidad de vida.
Entendiéndose la [nstruccién como aquella atencién
brindada en temas con enfoque de Desarrollo Social a
la poblacion que se organiza por medio de grupos en
una comunidad donde se elija aplicar el programa.

Desagregacion Geografica

274 Grupo

Frecuencia

Estatal Trimestral

15 dias después de finalizado el trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

’x‘%&

W

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

/}'2?’

Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas
Valor
0

Metas Ciclo Presupuestario

Numerador Denominador
5 5
0 0
0 0
0 0

Resultado del Indicador

Variable 2 Algoritmo Resultado
5.00 100.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
0.00 0.00
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00

Periodo
No aplica

Periodo
Enero - Marzo
Abril - Junio
Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre

Periodo

Enero - Marzo

Abril - Junio

Enero - Diciembre

FECHA: 13/07/2023 15:03:12




N

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE '
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

i
E
PAGINAS: 4/4 Gl CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Y

Titular del Organismo Centralizado o
Entidad Paraestatal

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:03:12




\\§

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

W
CHA TECNIC
PAGINAS: 1/3 FICH 1A CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Y

Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Social
Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica

Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica

Linea de Accién del Programa Sectorial: No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo: Capacitacion en desarrollo humano implementada

Datos de Identificacion del Indicador

Orden Foérmula Tipo de Indicador
C652 (Numero de personas que calificaron la capacitacion GESTION
entre 4 y 5/ Nimero de personas encuestadas) x100

Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta

Eficacia Estatal Relativo
Definicién del indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de 0257 Porcentaje de satisfaccion de demanda de 433 Por ciento
personas participantes que califican los servicios de capacitacion en materia de desarrollo humano

capacitacion en temas de Desarrollo Humano entre 4 y
5 (muy bueno y excelente, respectivamente) en el
periodo, respecto del total de personas encuestadas y
que participan en las actividades de capacitacion en
temas de Desarrollo Humano.

Frencuencia de Medicién: Trimestral ‘)

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: Enfoque de género

Hombre: 80 Mujer: 114 Total: 194

Caracteristicas del Indicador

Caracteristicas : Calificacion Justificacion

Adecuado Cumple El indicador mide desempefio, ya que mide el nivel de satisfaccion del
usuario del servicio de capacitacién en temas de desarrollo humano y que
permite detectar las oportunidades de mejora.

Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.

Claridad Cumple El indicador es claro en su nombre, adicionalmente en su definicién se
expresa que la calificacion satisfactoria son valores entre 4 y 5 que
corresponden a grados de satisfaccion de "muy bueno" y "excelente"
respectivamente.

Economia Cumple Es econdémico en funcién del beneficio que se obtiene respecto a la
informacién obtenida de las encuestas de satisfaccion para la mejora del
servicio de capacitacion.
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Monitoriable Cumple Parcialmente Se realizan encuestas de satisfaccion posterior a la capacitacion aplicadas a

los participantes; sin embargo, no se publican en internet derivado de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Campeche. Los informes de resultados del indicador si se
publican.

Relevancia Cumple El indicador mide el grado de satisfaccion de la capacitacién en temas de
desarrollo humano brindada a las personas participantes.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103 |

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: El nivel de percepcion de las personas participantes varia de acuerdo a las expectativas e intereses de las mismas.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 100 164 164 Enero-Diciembre
.tl,ustiﬁcacién de la linea Se encuestaron 164 personas, las cuales 164 calificaron entre 4 y 5 las actividades de capacitacién brindadas.
ase:
Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica -
Justificacién de la linea
base:
v Parametro de Semaforizacion
Tipo de Valor: Porcentual ¢
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 ) 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Nuamero de personas que calificaron la capacitacion Se refiere al nimero de personas encuestadas y que 414 Persona
entre4y5 califican los servicios de capacitacion en temas de . |

Desarrollo Humano entre 4 y 5 (considerando 4 como
Muy Bueno, y 5 como Excelente) en el periodo.

Medios de Verificacion Desagregacion Geogréafica Frecuencia
Encuestas de satisfaccion de los cursos en temas de  Estatal Trimestral
Desarrollo Humano impartidos por la Direccion de {

Capacitacion del Instituto de Desarrollo y Formacion
Social (INDEFOS)

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre \

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:04:11 i
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Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de personas encuestadas Se refiere al nimero total de personas encuestadasy 414 Persona

que participan en las actividades de capacitacion en
temas de Desarrollo Humano en el periodo
correspondiente.

Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia

Encuestas de satisfaccion de los cursos en temas de Estatal Trimestral
Desarrollo Humano impartidos por la Direccion de

Capacitacién del Instituto de Desarrollo y Formacion

Social (INDEFOS)

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre

Referencias Adicionales:

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica

Series Es{adisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 72 72 Enero - Marzo
Periodo 2 100 48 48 Abril - Junio
Periodo 3 100 54 54 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 20 20 Octubre - Diciembre

Resultado del Indicador

Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 68.00 68.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) 100
Abril - Junio 40.00 40.00 100.00 Abril - Junio

(Variable_1/Variable_2
) *100

Anual 100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yelivet Gonkzalez Rodriguez

Responsable del Indicador i Z izado o
Entidgd Paraestatal
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesion Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Accién del Programa Sectorial: . No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Cursos y talleres impartidos en materia de desarrollo humano
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Férmula Tipo de Indicador
C652.A694 (NUmero de cursos y talleres impartidos en materia de GESTION
desarrollo humano / Ntimero de cursos y talleres en
materia de desarrollo humano solicitados en el periodo)
x 100
Dimensién del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia ) Estatal Relativo
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de cursos y talleres impartidos en el 0277 Porcentaje de cursos y talleres impartidos en 433 Por ciento
periodo en materia de desarrollo humano materia de desarrollo humano
proporcionados a la poblacién solicitante del Estado de
Campeche y que formaliza sus necesidades de

capacitacion en el periodo.
Frencuencia de Medicién: Trimestral

Transversalidad

Enfoque de transversalidad: No aplica
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0
Caracteristicas del Indicador |
|
Caracteristicas Calificacion Justificacion
Adecuado Cumple El indicador mide la capacidad del programa para atender las solicitudes de
cursos en materia de desarrollo humano. ‘
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo de mide con un indicador. ;
Claridad Cumple El indicador es claro en el sentido de que expresa que se impartiran cursos
en materia de desarrollo humano respecto a los que se solicitan en un f
periodo. |
Economia Cumple Es econémico porque la informacién para calcular el indicador se obtiene de I
reportes, listas de asistencia y solicitudes que son resguardadas en la
Institucion. |
Monitoriable Cumple Los medios de verificacion del indicador permiten conocer el drea que '

proporciona la informacién, los reportes necesarios para replicarlo y la |
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados de las metas. ‘
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante de impartir tanto cursos como talleres;

esto derivado a que en el ambito de la capacitacién cursos y talleres no se
refieren a lo mismo.

Contacto del Indircador

|

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccién de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Media

Justificacion de la factibilidad: El resutado de la meta depende de la demanda de cursos solicitados por la poblacion en el Estado de campeche que formaliza sus
necesidades de capacitacion.

T S R R e T A I S s oy e P e Sl
Ao Indicador Numerador Denominador Perfodo
2021 100 32 32 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarios a cabo.
Afio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacion de la linea
base:

Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-100 50-79 Umbral Rojo: 0-49

Meta Intermedia

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Numero de cursos y talleres impartidos en materiade  Se refiere al nimero de cursos y talleres impartidos a la 176 Curso
desarrollo humano poblacién solicitante del Estado de Campeche en temas

de Desarrollo Humano en el periodo.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas, Listas de Estatal Trimestral

asistencia y Reportes trimestrales de avances fisicos-
financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dfas posteriores al término del trimestre

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica . FECHA: 13/07/2023 15:04:17
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Namero de cursos y talleres en materia de desarrollo Se refiere al numero de cursos y talleres solicitados por 176 Curso
humano solicitados en el periodo la poblacion del Estado de Campeche que formaliza

Medios de Verificacion

oficialmente sus necesidades de capacitacion en temas
de Desarrollo Humano en el periodo.

Desagregacion Geografica Frecuencia

Reporte trimestral de Acciones realizadas. Oficios Estatal Trimestral
recibidos de solicitud de cursos. Reportes trimestrales

de avances fisicos- financieros y de indicadores

disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-

formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término del trimestre

Referencias Adicionales

Referencia Internacional Referencia Nacional Comentario Técnico

Periodo
Periodo 1
Periodo 2
Periodo 3

Periodo 4

Trimestre

Enero - Marzo

Abril - Junio

Anual

rptFichaTecnica

No Aplica
Series Estadisticas
Ciclo Valor Periodo

0 0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Indicador Numerador Denominador Periodo
100 12 12 Enero - Marzo
100 12 12 Abril - Junio
100 12 12 Julio - Septiembre
100 4 4 Qctubre - Diciembre

Resultado del' Indicador:

Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
12.00 12.00 100.00 . Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
9.00 9.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez Profr. José Giadettpd Gugmap Chi

Responsable del Indicador Titular del Organismo Ceéntralizado o
Entidad Paraestatal
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados

Unidad Responsable del Programa:

33 Instituto de Desarrollo y Formacién Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa:

Tipo de Programa Presupuestario:

Coordinadora Sectorial:

Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial:
Estrategia del Programa Sectorial:

Linea de Accion del Programa Sectorial:

006 Programa de Inclusién y Cohesion Social

Alineacion al Programa Sectorial

No Aplica
No Aplica
No Aplica

Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

Resumen Narrativo:

Orden
C652.A698

Dimensi6n del Indicador
Eficacia

Definicién del Indicador

Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo
a servidores publicos y/o poblacion general para
sensibilizar en temas referentes a la Igualdad de

Género en relacion a las platicas programadas en un

periodo.
Frencuencia de Medicién: Trimestral

Enfoque de transversalidad:

Hombre: 0

Caracteristicas

Adecuado

Aporte Marginal
Claridad

Economia

Monitoriable

rptFichaTecnica

Acciones para la igualdad entre mujeres y hombres

Datos de Identificacion del Indicador

Formula Tipo de Indicador

(NUmero de acciones para la igualdad entre mujeres y GESTION

hombres realizadas / Niimero de acciones para la
igualdad entre mujeres y hombres programadas) x100

Desagregacion Geogréfica Tipo de valor de la Meta
Estatal Relativo
Nombre del Indicador Unidad de Medida
0017 Porcentaje de acciones para la igualdad entre 433 Por ciento

mujeres y hombres

Transversalidad

No aplica

Mujer: 0 Total: 0

Caracteristicas del Indicador

Calificacion Justificacion
Cumple El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas en cuanto al
numero de platicas impartidas para la igualdad de género.
No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador.
Cumple Parcialmente - Elindicador es claro en el sentido de que expresa que se realizaran acciones

en beneficio de la igualdad de género; sin embargo, la palabra "accion”
puede significar varias cosas, por lo que en su definicion, se establece que
se realizaran platicas.

Cumple Se cuenta con informacién administrativa que permite conocer el niimero de
platicas impartidas a servidores publicos y/o poblacion en general en temas
de igualdad de género.

Cumple Los medios de verificacién del indicador permiten conocer el drea que
proporciona la informacion, los reportes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
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Caracteristicas Calificacion Justificaciéon
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante de realizar acciones para la igualdad

de género.

Contacto del' Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccion de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de |a Meta
Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacion de la factibilidad: Se cuenta con un programa anual de capacitacion en el que estan incluidas las acciones a realizar para la igualdad de género y se
realizan en base a dicha calendarizacién.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

2021 100 2 2 Enero-Diciembre
Justificacion de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo.

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica
Justificacion de la linea
base:
Parametro de Semaforizacion

Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-110 De 50-79 yde 111 a2 120 Umbral Rojo: 113;00-49 y Mayor a “

Meta Sexenal

Meta Intermedia

Afio Indicador Numerador Denominador Periodo

0 0 0 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2

Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida
Namero de acciones para la igualdad entre mujeresy  Se refiere al nimero de platicas impartidas en el 003 Accién
hombres realizadas periodo a los servidores publicos y/o poblacién en

general en temas de igualdad de género.
Medios de Verificacion Desagregacion Geografica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas de la Estatal Trimestral

Direccién de Capacitacion y los Reportes trimestrales
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros-

formatos/
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre.
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:04:22
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Numero de acciones para la igualdad entre mujeres y
hombres programadas

Medios de Verificacién

Reporte trimestral de Acciones realizadas y
Cronograma de actividades anual resguardados en la
Direccién de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y
Formacion Social (INDEFOS). Programa Operativo
Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacion:

Referencia Internacional

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
FICHA TECNICA

Se refiere al nimero de platicas programadas a impartir 003 Accion
en el periodo a los servidores publicos y/o poblacion en
general en temas de igualdad de género.

Desagregacion Geogréfica Frecuencia

Estatal Trimestral

15 dias posteriores al término de cada trimestre.

Referencias Adicionales

Referencia Nacional

&

CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Comentario Técnico

No Aplica

Series Estadisticas

Ciclo Valor Periodo
0 0 No aplica
Metas Ciclo Presupuestario
Periodo Indicador Numerador Denominador Periodo
Periodo 1 100 1 1 Enero - Marzo
Periodo 2 0 0 0 Abril - Junio
Periodo 3 0 0 0 Julio - Septiembre
Periodo 4 100 1 1 Octubre - Diciembre
Resultado del Indicador
Trimestre Variable 1 Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
Enero - Marzo 1.00 1.00 100.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
) *100
Abril - Junio ' 0.00 0.00 0.00 Abril - Junio
" (Variable_1/Variable_2
) *100
Anual 100.00 Enero - Diciembre
. O M ‘ 'yvn
Lic. Dulce Yelivet Gonzalez Rodriguez Profr. Josg Glradatu @ Gugmén Chi

Responsable del Indicador

rptFichaTecnica

Enfidad Paraestatal

Titular del Ofganismo Centralizado o
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Ramo Administrativo: 24 Organismos Publicos Descentralizados
Unidad Responsable del Programa:
33 Instituto de Desarrollo y Formacion Social (INDEFOS)

Denominacién del Programa: 006 Programa de Inclusién y Cohesién Social

Tipo de Programa Presupuestario:

Alineacion al Programa Sectorial

Coordinadora Sectorial:
Secretario Técnico:

Secretario Ejecutivo:

Objetivo Estratégico del Programa Sectorial: No Aplica
Estrategia del Programa Sectorial: No Aplica
Linea de Acci6n del Programa Sectorial: No Aplica
Objetivo Estratégico del Organismo Centralizado o Entidad
Paraestatal:
Resumen Narrativo: Actividades en beneficio de las personas con discapacidad
Datos de Identificacion del Indicador
Orden Foérmula Tipo de Indicador
C652.A702 (Namero de acciones en beneficio de las personas con GESTION |
discapacidad realizadas / Nimero de acciones en |
beneficio de las personas con discapacidad ;}
programadas) x100 |
Dimension del Indicador Desagregacion Geografica Tipo de valor de la Meta
Eficacia Estatal Relativo *
Definicion del Indicador Nombre del Indicador Unidad de Medida
Mide el porcentaje de platicas impartidas en el periodo 0018 Porcentaje de acciones en beneficio de las 433 Por ciento
a servidores publicos y/o poblacion en general para personas con discapacidad
sensibilizar en temas referentes a la discapacidad, en
relacion a las platicas programadas en un periodo.
Frencuencia de Mediciéon: Trimestral

Transversalidad ‘

Enfoque de transversalidad: No aplica ;
|
Hombre: 0 Mujer: 0 Total: 0 5
Caracteristicas del'Indicador J
Caracteristicas Calificacion Justificacion l
|
Adecuado Cumple El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas en cuanto al |
numero de platicas impartidas en beneficio de las personas con |
discapacidad. l\
Aporte Marginal No Aplica No aplica, derivado que el objetivo se mide con un indicador. r
Claridad Cumple Parcialmente El indicador es claro en el sentido de que expresa que se realizaran acciones

en beneficio de las personas con discapacidad; sin embargo, la palabra }

"accion” puede significar varias cosas, por lo que en su definicion, se
establece que se realizaran platicas. |
Economia Cumple Se cuenta con informacion administrativa que permite conocer el nimero de \
platicas impartidas a servidores piiblicos y/o poblacién en general en 1

beneficio de las personas con discapacidad.
Monitoriable Cumple Los medios de verificacién del indicador permiten conocer el area que

proporciona la informacién, los reportes necesarios para replicarlo y la
frecuencia con que se genera la informacion y la liga de internet donde se
publican los resultados y la programacion de las metas.
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Caracteristicas Calificacion Justificacion
Relevancia Cumple El indicador mide el aspecto relevante de realizar acciones en beneficio de

las personas con discapacidad.

Contacto del Indicador

Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
Dulce Yelivet Gonzélez Rodriguez
Area Puesto Correo
Direccién de Capacitacion Directora dulce.glez.rguez@hotmail.com
Lada Teléfono Extension
01 9818112746 ) 103

Determinacion de Metas - Viabilidad de la'Meta

Meta acumulable: No Comportamiento del Indicador: Regular Factibilidad de la Meta: Alta

Justificacién de la factibilidad: Se cuenta con un programa anual de capacitacion en el que estan incluidas las acciones a realizar en beneficio de las personas con
discapacidad y se realizan en base a dicha calendarizacion.

Ao Indicador Numerador Denominador Periodo
2021 i 100 2 2 Enero-Diciembre
Justificacién de la linea La linea base corresponde al Ejercicio 2021, en donde, a pesar de la pandemia por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), se lograron realizar
base: los cursos solicitados, utilizando en la medida de lo posible plataformas digitales a fin de llevarlos a cabo.
Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 0 No Aplica

Justificacion de la linea
base:

) Parametro de Semaforizacion ' .
Tipo de Valor: Porcentual
Umbral Verde: 80-110 De 50-79 y de 111 a 120 Umbral Rojo: De 0-49 y Mayor a

120

Meta Intermedia

Aiio Indicador Numerador Denominador Periodo
0 0 0 . 0 No Aplica

Caracteristicas de las variables

Numero de Variables: 2
l

Nombre Descripcién de la variable Unidad de Medida
Numero de acciones en beneficio de las personas con  Se refiere al niimero de platicas impartidas en el 003 Accion
discapacidad realizadas periodo a los servidores pblicos y/o poblacién en
general en temas que beneficien a las personas con
discapacidad.
Medios de Verificacion Desagregacion Geogréfica Frecuencia
Reporte trimestral de Acciones realizadas de la Estatal Trimestral .\

Direccién de Capacitacion y los Reportes trimestrales |
de avances fisicos- financieros y de indicadores
disponible en: https://indefos.gob.mx/portal/otros- \

formatos/ w
Fecha de Disponibilidad de la informacion: 15 dias posteriores al término de cada trimestre. \

j
Nombre Descripcion de la variable Unidad de Medida

rptFichaTecnica FECHA: 13/07/2023 15:04:28
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Numero de acciones en beneficio de las personas con
discapacidad programadas

Medios de Verificacion

Reporte trimestral de Acciones realizadas y
Cronograma de actividades anual resguardados en la
Direccion de Capacitacion del Instituto de Desarrollo y
Formacion Social (INDEFOS). Programa Operativo
Anual (POA) y Reportes trimestrales de avances
fisicos- financieros y de indicadores disponible en:
https://indefos.gob.mx/portal/otros-formatos/

Fecha de Disponibilidad de la informacién:

Referencia Internacional

Ciclo

Periodo Indicador
Periodo 1 0
Periodo 2 100
Periodo 3 100
Periodo 4 0

Trimestre Variable 1
+ Enero - Marzo 0.00
Abril - Junio 1.00
Anual

GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE

)

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA }]i@
FICHA TECNICA CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Se refiere al niumero de platicas programadas en el 003 Accion
periodo a los servidores publicos y/o poblacion en

general en temas que beneficien a las personas con

discapacidad.

Desagregacion Geografica Frecuencia

Estatal Trimestral

15 dfas posteriores al término de cada trimestre.

Referencias Adicionales
Referencia Nacional Comentario Técnico

No Aplica
Series Estadisticas
Valor Periodo

0 No aplica

Metas Ciclo Presupuestario

Numerador Denominador Periodo
0 0 Enero - Marzo
1 1 Abil - Junio
1 1 Julio - Septiembre
0 0 Octubre - Diciembre

Resultado del'Indicador

Variable 2 Algoritmo Resultado Periodo
0.00 0.00 Enero - Marzo
(Variable_1/Variable_2
*100
1.00 100.00 Abril - Junio
(Variable_1/Variable_2
) *100
100.00 Enero - Diciembre

Lic. Dulce Yelivet Gonzafez Rodriguez Profr. Jos& B-Glzman Chi

Responsable del Indicador Titular del Organismo Centralizado o

rptFichaTecnica

Entidad Paraestatal
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